GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE nr.284
din 29 mai 2019

Chisinau

Pentru aprobarea modificarilor ce se opereaza in anexele nr. 1 si nr. 2
la Hotarirea Guvernului nr. 657/2017 cu privire la aprobarea
Programului national de securitate transfuzionala si autoasigurare
a tarii cu produse sangvine pentru anii 2017-2021

Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba modificdrile ce se opereaza in anexele nr. 1 si nr. 2 la
Hotarirea Guvernului nr. 657/2017 cu privire la aprobarea Programului national
de securitate transfuzionald si autoasigurare a tarii cu produse sangvine pentru

anii 2017-2021 (se anexeaza).

2. Controlul asupra executdrii prezentei hotariri Se pune Tn sarcina
Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale.

3. Prezenta hotarire intra in vigoare la data publicarii.

Prim-ministru PAVEL FILIP

Contrasemneaza:

Ministrul sanatatii,
muncii i protectiei sociale Silvia Radu

Ministrul educatiei,

culturii si cercetarii Monica Babuc
Ministrul afacerilor interne Alexandru Jizdan
Ministrul apararii Eugeniu Sturza
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Aprobate
prin Hotarirea Guvernului nr.284/2019

MODIFICARILE
ce se opereaza in anexele nr. 1 si nr. 2 la Hotirirea Guvernului nr. 657/2017
cu privire la aprobarea Programului national de securitate transfuzionala
si autoasigurare a tirii cu produse sangvine pentru anii 2017-2021

Anexele nr. 1 si nr. 2 la Hotarirea Guvernului nr. 657/2017 cu privire la
aprobarea Programului national de securitate transfuzionald si autoasigurare a
tarii cu produse sangvine pentru anii 2017-2021 (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2017, nr.322-328, art. 774) se modifica dupa cum urmeaza:

1) in anexa nr. 1:

a) punctul 36 va avea urmatorul cuprins:

»,30. Pentru dezvoltarea continuda a donarilor voluntare de
singe/componente sangvine si sporirca numadrului de donatori voluntari
sistematici cu 1% anual, se propune:

1) sporirea gradului de informare si participare a populatiei la donarea de
singe/componente sangvine prin:

a) elaborarea, editarea si distribuirea/derularea materialelor informationale
si promotionale (postere, pliante, bannere, spoturi video si audio) privind
donarea de singe/componente sangvine pentru toate categoriile de populatie
(inclusiv: tineret, militari, angajati ai fortelor de asigurare a ordinii publice),
pentru toate tipurile de donari: singe, plasmad si celule sangvine; dezvoltarea
parteneriatului durabil cu organizatiile neguvernamentale si asociatiile de
voluntari in vederea informarii, promovarii dondrii de singe voluntare si
recrutarii donatorilor de singe/componente sangvine si organizarea campaniilor
de informare si a evenimentelor de donare de singe voluntara, neremuneratd si
sistematica;
de programare a populatiei in regim on-line la donarea de singe/componente
sangvine prin aplicatia web, cu posibilitatea selectarii punctului de donare a
singelui solicitat de catre potentialul donator, organizarea punctelor de donare a
singelui cit mai aproape de potentialii donatori de singe/componente sangvine
(puncte de recoltare a singelui stationare si mobile);

c) educarea tinerilor si pregatirea profesionald a recrutatorilor pentru
donarea de singe voluntard si neremuneratd prin asigurarea programului
educational gratie implementarii disciplinelor din ciclurile gimnazial si liceal in
contextul reformei curriculare; instruirea formatorilor privind donarea de singe
voluntara si neremuneratd; instruirea reprezentantilor autoritatilor publice locale
de nivelurile intii si al doilea, prestatorilor de asistenta medicala primara,
structurilor de aparare, structurilor de asigurare a ordinii publice, institutiilor de
invatamint superior si profesional tehnic, precum si a reprezentantilor mass-
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mediei si organizatiilor de voluntari referitor la promovarea donarii de singe si
recrutarea populatiei pentru donarea de singe voluntara si neremunerata;

2) cresterea numdrului de donatori voluntari de singe/componente
sangvine:

a) promovarea, recrutarea si participarea la donarea de singe/componente
sangvine voluntara si neremuneratd in parteneriat cu autoritdtile publice locale
din cadrul unitatilor administrative de nivelurile intii i al doilea, prestatorii de
asistenta medicald primard, angajatii si studentii institutiilor de Tnvatdmint
superior si profesional tehnic; angajatii structurilor fortelor de asigurare a ordinii
publice subordonate Ministerului Afacerilor Interne (Inspectoratul General al
Politiei, Inspectoratul General al Politiei de Frontiera, Inspectoratul General
pentru Situatii de Urgenta, Inspectoratul General de Carabinieri, Academia
,Stefan cel Mare”, Biroul migratie si azil, Clubul sportiv central ,,Dinamo”,
Agentia Rezerve Materiale, Serviciul protectie interna si anticoruptie, Serviciul
tehnologii informationale, Serviciul dirijare operationala si inspectare, Serviciul
medical al Ministerului Afacerilor Interne); militarii si functionarii din structurile
de apdrare si reprezentantii organizatiilor neguvernamentale si asociatiilor de
voluntari;

b) desemnarea unei structuri/subdiviziuni pentru recrutarea populatiei la
donarea de singe voluntara, neremunerata si sistematica in cadrul Centrului
National de Transfuzie a Singelui;

c) dezvoltarea donarii sistematice de singe/componente sangvine prin
recrutarea donatorilor de singe/componente sangvine voluntari si neremunerati la
donarea de singe sistematica, conform categoriilor stabilite in actele normative
pentru donatori voluntari si sistematici; €xaminarea si revizuirea cadrului
normativ privind respectarea drepturilor donatorilor de singe/componente
sangvine voluntari, neremunerati si sistematici; acordarea garantiilor sociale
donatorilor de singe/componente sangvine voluntari, neremunerati si sistematici;
identificarea resurselor financiare (nationale si externe) pentru pachetul de
garantii sociale destinate donatorilor de singe/componente sangvine voluntari,
neremunerati si sistematici si organizarea evenimentelor social-culturale.”;

b) anexa nr.1 la Programul national de securitate transfuzionald si

autoasigurare a tarii cu produse sangvine pentru anii 2017-2021 va avea
urmatorul cuprins:
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BUGETUL
Programului national de securitate transfuzionala si autoasigurare a térii cu produse sangvine pentru anii 2017-2021

Anexanr.1
la Programul national de securitate transfuzionala
si autoasigurare a tarii cu produse sangvine
pentru anii 2017-2021

(mii lei)

Nr.

Actiunea

2017

2018

2019

total

inclusiv:

bugetul fondurile

de stat

asigurdrii
obligatorii
de
asistenta
medicald

fondatorului

donatii,
granturi,
organizatii
internationale si
neguvernamentale

resurse
neacoperite

total

inclusiv:

total

bugetul
de stat

fondurile

asigurarii
obligatorii
de
asistenti
medicali

fondatorului

donatii,
granturi,
organizatii
internationale
si neguverna
mentale

resurse
neacoperite

inclusiv:

bugetul
de stat

fondurile

asigurarii
obligatorii
de
asistenti
medicala

fondatorului

donatii,
granturi,
organizatii
internationale si

neguvernamentale

resurse
neacoperite

2

3

4 5

7

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Asigurarea ceringelor de
sigurantd si  biosecuritate a
produselor sangvine in asistenta
hemotransfuzionald, inclusiv:

67696,8

15322 2148,6

9719

14507,2

26000

59039,1

27309

2255,8

10182,5

42737

15018,1

49658,5

46057,1

2368,8

1232,6

a)

asigurarea sigurantei si
biosecuritatii produselor
sangvine in institutiile ce
participa la activitatea de
producere a produselor
sangvine

56879,2

15322 1050

14507,2

26000

47703,1

27309

1102,3

42737

15018,1

48447,3

46057,1

1157,6

1232,6

b)

asigurarea cerintelor de
sigurantd si biosecuritate
imunologica in asistenta
hemotransfuzionala in
institutiile medico-sanitare ce
ofera servicii medicale de
asisten{d hemotransfuzionala

10817,6

0 1098,6

9719

11336

1153,5

10182,5

o

1211,2

1211,2

Mentinerea  sistemului  de
management al calitatii in
asistenfa  hemotransfuzionala,
inclusiv:

356,3

120 1575

78,8

332,9

126,1

165,4

414

305,8

132,4

1734

2.1

asigurarea instruirii
specialistilor privind normele
de sigurantd si calitate in
asistenta hemotransfuzionala

356,3

120 157,5

78,8

332,9

126,1

165,4

414

305,8

132,4

173,4

Autoaprovizionarea  tarii cu
singe si produse sangvine,
inclusiv:

49213,1

33186 5651,2

1500

3275

5600,9

49761,9

40616,9

6008,8

3136,2

48182,7

40298,5

6384,2

1500

3.1

consolidarea,  asigurarea  si
intrefinerea  bazei  tehnico-
materiale a institutiilor medico-
sanitare ce asigura serviciile de
recoltare a singelui/
componentelor sangvine,
producerea preparatelor din
singe si ofera servicii medicale

45938,1

33186 5651,2

1500

5600,9

48125,7

40616,9

6008,8

1500

48182,7

40298,5

6384,2

1500
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1 2 3 4 5

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

de asistentd hemotransfuzionala

a) |asigurarea cu tehnologii | 38786,9 33186 0 0
moderne si dotarea cu mijloace
tehnice, echipamente medicale,
consumabile, reagenti, teste,
reactive conform necesitatilor
tehnologiilor si programului de
producere a produselor
sangvine ale Centrului National
de Transfuzie a Singelui si
instituiilor medico-sanitare
publice ce participa la procesul
de producere a produselor
sangvine

5600,9

40616,9

40616,9

40298,5

40298,5

o

b) |dotarea cu mijloace tehnice, | 7151,2 0 5651,2 1500
echipamente medicale si
asigurarea cu  consumabile,
reagenti, reactive  conform
necesitatilor tehnologiilor de
asigurare a securitatii
hemotransfuzionale ale
institutiilor medico-sanitare
utilizatoare de produse sangvine
(ce ofera servicii medicale de
asistentd hemotransfuzionald)

7508,8

6008,8

1500

7884,2

6384,2

1500

3.2. |actualizarea §i  mentinerea | 3275 0 0 0
activitatii Sistemului
informational automatizat
wServiciul Stnge”

3275

1636,2

1636,2

a) |actualizarea modulelor soft ale | 1500 0 0 0
Sistemului informational
automatizat ,,Serviciul Singe”
CTS Manager, conform
ultimelor prevederi ale
serviciilor de deservire a
donatorilor de singe/
componente  sangvine,  de
producere a produselor
sangvine, examinare de
laborator, validare, stocare,
trasabilitate, rapoarte etc.

1500

b) |dotarea Centrului National de|1775 0 0 0
Transfuzie a Singelui cu
echipamente  n  domeniul
tehnologiilor informationale
(calculatoare, monitoare,
imprimante,  cititoare  cod,
licente etc.) si servicii (internet
etc.)

1775

c) |dotarea institutiilor medico- |0 0 0 0
sanitare publice ce participa la
procesul de producere a
produselor sangvine si
utilizatoare de produse sangvine
cu  echipamente  necesare
activitatii tehnologiilor
informationale  (calculatoare,
monitoare, imprimante, cititoare
cod, licente etc.) si servicii
(internet etc.)

1636,2

1636,2

4, | Dezvoltarea continua a|5341,15 4072 0 59,1
dondrilor voluntare de singe/

1006,05

204

6895,1

4448

59,1

888

1500

6271,1

4712

59,1

1500
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12

13

14

15

16

17

18

19

20

componente sangvine si
sporirea numarului anual de
donatori voluntari sistematici,
inclusiv:

4.1.

sporirea gradului de informare
si participare a populatiei la
donarea de singe/componente
sangvine

947,1

59,1

888

24471

59,1

888

1500

1559,1

59,1

1500

1) asigurarea informarii si
sporirii interesului  pentru
donarea de singe, inclusiv
autodonare de
singe/componente  sangvine
prin:

947,1

59,1

888

2447,1

59,1

888

1500

1559,1

59,1

1500

a) elaborarea si editarea
materialelor informationale si
promotionale (postere, pliante,
bannere) privind donarea de
singe/componente sangvine
pentru toate categoriile de
populatie, inclusiv: populatia
generald, tineret, militari si
functionari  ai  structurilor
fortelor de aparare, angajati ai
fortelor de asigurare a ordinii
publice si toate tipurile de
donari: singe, plasma sangvina,
celule sangvine

214,8

214,8

214,8

214,8

b) distribuirea  materialelor
informationale si promotionale
(postere, pliante, bannere si
alte materiale) privind donarea
de singe/componente sangvine
pentru  populatia  generald,
tineret, militari si functionari ai
structurilor fortelor de aparare,
angajati ai fortelor de asigurare
a ordinii publice si toate
tipurile de donari: singe, plasma
sangvind, celule sangvine

732,3

59,1

673,2

22323

59,1

673,2

1500

c) elaborarea spoturilor video
si audio privind donarea de
singe

d) derularea spoturilor video si
audio privind donarea de singe
in retelele audiovizuale publice
nationale si locale, retelele de
socializare, pe paginile web ale
institutiilor medico-sanitare, de
invatamint, ale structurilor
fortelor de aparare si de ordine
publica, agentiilor de stat,
autoritatilor publice locale

1559,1

59,1

1500

€) participarea la emisiuni TV,
radio, publicarea articolelor in
presa nationala si locald, pe
retelele de socializare privind

promovarea donarii de
singe/componente sangvine
voluntare, — neremunerate i
sistematice, inclusiv cu

participarea reprezentantilor
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17

18
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20

institutiilor medico-sanitare, de
invatamint, ai structurilor
fortelor de aparare si de ordine
publica, agentiilor de stat,
autoritatilor publice locale

f) organizarea campaniilor de
informare a comunitatii privind
evenimentele de donare de
singe voluntard, neremuneratd
si  sistematica, inclusiv in
cadrul: unitatilor administrative
(sub conducerea autoritagilor
publice locale), institutiilor de
invatamint superior si
profesional tehnic,
organizatiilor si asociatiilor de
tineret (angajati, studenti si
tineri), structurilor fortelor de
aparare (militari si functionari),
structurilor fortelor de asigurare
a ordinii publice, organizatiilor
de voluntariat

g) crearea i dezvoltarea
parteneriatului  durabil  cu
organizatiile neguvernamentale
si  asociatiile de voluntari in
vederea informarii, promovarii
donarii de singe voluntare si
recrutarii donatorilor de
singe/componente sangvine

2) educarea tinerilor i
pregatirea profesionala a
recrutatorilor pentru donarea de
singe voluntard si
neremunerati:

a) elaborarea  programului
cursului educational (gimnazial
si liceal) si de instruire a
formatorilor privind donarea de
singe voluntara $i neremunerata

b) editarea suportului/ghidului
pentru implementarea
continuturilor  curriculare  Tn
ciclurile gimnazial si liceal si
pentru instruirea formatorilor
privind donarea de singe
voluntara §i neremunerata

¢) elaborarea continuturilor
curriculare  pentru  ciclurile
gimnazial si liceal si pentru
instruirea formatorilor privind
donarea de singe voluntara si
neremuneratd

d) instruirea formatorilor care
vor fi implicati in pregatirea
recrutatorilor pentru donarea de

singe voluntard si
neremunerata, a
reprezentantilor autoritatilor

publice locale nivelurile intii si
al doilea, prestatorilor de
asistentd  medicalda  primara,
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13

14

15

16

17

18

19
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reprezentantilor structurilor de
aparare, structurilor  de
asigurare a ordinii publice, ai
institutiilor ~ de  invatamint
superior i profesional tehnic, ai
organizatiilor de voluntariat

e) instruirea reprezentantilor
mass-mediei in promovarea si
recrutarea  populatiei pentru
donarea de singe voluntara si
neremunerati

f) instruirea recrutatorilor de
catre formatori in  cadrul
unitatilor administrative nivelul
intli si al doilea, a prestatorilor
de asistenta medicala primari, a
reprezentantilor institutiilor de
invatamint superior si
profesional tehnic  (angajati,
studenti si tineri), angajati ai
structurilor de aparare (militari,
functionari) i structurilor
fortelor de asigurare a ordinii
publice

g) instruirea donatorilor de
singe/componente sangvine
privind donarea de
singe/componente sangvine
voluntara, neremunerata  si
sistematica

4.2.

cresterea numarului de
donatori voluntari de singe/
componente sangvine

4394,05

4072

118,05

204

4448

4448

4712

4712

1) promovarea, recrutarea si
participarea  donatorilor  de
singe la donarea de
singe/componente sangvine
voluntard si neremuneratd in
parteneriat cu:

118,05

118,05

a) autoritatile publice locale din
cadrul unitatilor administrative
nivelul intli si prestatorii de
asistentd medicald primara

118,05

118,05

b) angajatii i studentii
institutiilor  de invatamint
superior si profesional tehnic si
tineri

¢) angajatii structurilor fortelor
de asigurare a ordinii publice

subordonate Ministerului
Afacerilor Interne
(Inspectoratul General  al

Politiei, Inspectoratul General

al  Politiei de  Frontiera,
Inspectoratul  General pentru
Situatii de Urgenta,
Inspectoratul ~ General ~ de

Carabinieri, Academia ,,Stefan
cel Mare”, Biroul migratie i
azil, Clubul sportiv central
,Dinamo”, Agentia Rezerve
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2

10
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14
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Materiale, Serviciul protectie
interna si anticoruptie, Serviciul
tehnologii informationale,
Serviciul dirijare operationala si
inspectare, Serviciul medical al
Ministerului Afacerilor Interne)

d) militarii si functionarii din
structurile de aparare

2) desemnarea unei
structuri/subdiviziuni pentru
recrutarea populatiei la donarea
de singe voluntara,
neremuneratd si sistematica n
cadrul Centrului National de
Transfuzie a Singelui

3) dezvoltarea dondrii de
singe/componente sangvine
sistematice, voluntare si
neremunerate

4276

4072

204

4448

4448

4712

4712

a) recrutarea donatorilor de
singe/componente sangvine
voluntari i neremunerati pentru
donarea de singe sistematica,
conform categoriei stabilite Tn
actele normative

b) examinarea si revizuirea
cadrului  legislativ  privind
respectarea drepturilor
donatorilor de  singe  si
componente sangvine voluntari
si  neremunerati, inclusiv
sistematici

c) revizuirea Regulamentului
privind acordarea de garantii
sociale donatorilor voluntari
permanenti de singe si/sau
componente sangvine, aprobat
prin Hotarirea Guvernului nr.
970/2010

d) elaborarea cadrului normativ
(regulamente,  acorduri etc.)
pentru punerea in aplicare a
hotaririi ~ Guvernului  privind
acordarea garantiilor sociale
donatorilor de
singe/componente sangvine
voluntari,  neremunerati i
sistematici

e) identificarea si asigurarea
resurselor financiare (nationale
si externe) pentru pachetul de
garantii sociale destinate
donatorilor de
singe/componente sangvine
voluntari,  neremunerati  si
sistematici

4276

4072

204

4448

4448

4712

4712

f) organizarea evenimentelor
social-culturale pentru
omagierea  donatorilor  de
singe/componente sangvine
voluntari,  neremunerati i
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11 12 13
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sistematici

n total:

122607,35

52700 7957,3 11278,1 18867,05

31804,9

116029

72500

8430 13377,8 5203,1

16518,1

104418,1

91200

8926,4 1559,1

2732,6

Nr.
crt.

Actiunea

2020

2021

2017-2021

total

inclusiv:

total

inclusiv:

bugetul fondurile

de stat

donatii,
granturi,
organizatii
fondatorul | internationale si
i ui neguvernamenta
obligator le
i
de
asistenta
medicald

asiguriri

resurse
neacoperit
e

bugetul
de stat

fondurile donatii,

granturi,

asiguririi | fondatorul
obligatori ui le

de mentale
asistenta
medicali

organizatii
internationa

i si neguverna

resurse

neacoperit

e

total

inclusiv:

bugetul
de stat

fondurile

asigurarii
obligatorii
de asistenta

medicald

fondatorulu

donatii,
granturi,
organizatii
international
esi
neguvername
ntale

resurse
neacoperit
e

2

3

4 5 6 7

9

10

11 12 13

14

15

16

17

18

19

20

Asigurarea cerintelor de siguranta
si biosecuritate a produselor
sangvine in asistenta
hemotransfuzionald, inclusiv:

55422,2

51842,9 24873 1092 0

52085,5

49473,8

2611,7 0 0

283902,1

190004,8

11872,2

20993,5

18780,9

42250,7

a)

asigurarea sigurantei §i
biosecuritatii produselor sangvine
in institutiile ce participa la
activitatea de producere a
produselor sangvine

53058,4

51842,9 12155 0 0

50750,1

49473,8

1276,3 0 0

256838,1

190004,8

5801,7

18780,9

42250,7

b)

asigurarea cerintelor de siguranta si
biosecuritate imunologica in
asistenta hemotransfuzionald in
institutiile medico-sanitare ce ofera
servicii medicale de asistenta
hemotransfuzionala

2363,8

0 12718 1092 0

1335,4

1335,4 0 0

27064

6070,5

20993,5

Mentinerea sistemului de
management al calitatii in asistenfa
hemotransfuzionald, inclusiv:

3215

139,2 182,3 0 0

337,6

1455

192,1 0 0

1654,1

663,2

870,7

120,2

2.1

asigurarea instruirii specialigtilor
privind normele de siguranta si
calitate in asistenta
hemotransfuzionala

321,5

139,2 182,3 0 0

337,6

145,5

192,1 0 0

1654,1

663,2

870,7

120,2

Autoaprovizionarea tarii cu singe si
produse sangvine, inclusiv:

48341,7

40063,3 6778,4 1500 0

49608,8

40916,5

7192,3 1500 0

245108,2

195081,2

32014,9

9136,2

3275

5600,9

3.1

consolidarea, asigurarea si
intretinerea bazei tehnico-materiale
a institutiilor medico-sanitare ce
asigura serviciile de recoltare a
singelui/componentelor sangvine,
producere a preparatelor din singe
si ofera servicii medicale de
asisten{d hemotransfuzionala

48341,7

40063,3 6778,4 1500 0

49608,8

40916,5

7192,3 1500 0

240197

195081,2

32014,9

7500

5600,9

a)

asigurarea cu tehnologii moderne si
dotarea cu mijloace tehnice,
echipamente medicale,
consumabile, reagenti, teste,
reactive conform necesitatilor
tehnologiilor si programului de
producere a produselor sangvine ale
Centrului National de Transfuzie a
Singelui si institutiilor medico-

40063,3

40063,3 0 0 0

40916,5

40916,5

200682,1

195081,2

5600,9
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2

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

sanitare publice ce participd la
procesul de producere a produselor
sangvine

b)

dotarea cu mijloace tehnice,
echipamente medicale si asigurarea
cu consumabile, reagenti, reactive
conform necesitatilor tehnologiilor
de asigurare a securitatii
hemotransfuzionale a institutiilor
medico-sanitare utilizatoare de
produse sangvine (ce ofera servicii
medicale de asistenta
hemotransfuzionald)

8278,4

6778,4

1500

8692,3

7192,3

1500

39514,9

32014,9

7500

3.2

actualizarea i mentinerea activitatii
Sistemului informational
automatizat ,,Serviciul Singe”

4911,2

1636,2

3275

a)

actualizarea modulelor soft ale
Sistemului informational
automatizat ,,Serviciul Singe” CTS
Manager, conform ultimelor
prevederi ale serviciilor de
deservire a donatorilor de singe/
componente sangvine, producere a
produselor sangvine, examinare de
laborator, validare, stocare,
trasabilitate, rapoarte etc.

1500

1500

b)

dotarea Centrului National de
Transfuzie a Singelui cu
echipamente in domeniul
tehnologiilor informationale
(calculatoare, monitoare,
imprimante, cititoare cod, licente
etc.) si servicii (internet etc.)

1775

1775

<)

dotarea institutiilor medico-sanitare
publice ce participa la procesul de
producere a produselor sangvine si
utilizatoare de produse sangvine cu
echipamente ih domeniul
tehnologiilor informationale
(calculatoare, monitoare,
imprimante, cititoare cod, licente
etc.) si servicii (internet etc.)

1636,2

1636,2

Dezvoltarea continud a dondrilor
voluntare de singe/ componente
sangvine si sporirea numarului
anual de donatori voluntari si
sistematici, inclusiv:

6507,1

4948

59,1

1500

6755,1

5196

59,1

1500

31769,55

23376

2955

1894,05

6204

4.1

sporirea gradului de informare si
participare a populatiei la donarea
de singe/componente sangvine:

1559,1

59,1

1500

1559,1

59,1

1500

8071,5

2955

1776

6000

1) asigurarea informarii §i sporirii
interesului pentru donarea de singe,
inclusiv autodonare de
singe/componente sangvine prin:

1559,1

59,1

1500

1559,1

59,1

1500

8071,5

2955

1776

6000

a) elaborarea si  editarea
materialelor  informationale i
promotionale  (postere, pliante,
bannere) privind donarea de
singe/componente sangvine pentru
toate categoriile de populatie,
inclusiv: populatia generala, tineret,

429,6

429,6
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

militari si functionari ai structurilor
fortelor de apdrare, angajati ai
fortelor de asigurare a ordinii
publice si toate tipurile de donari:
singe, plasma sangvind, celule
sangvine

b) distribuirea materialelor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2964,6 0 0 118,2 1346,4 1500
informationale si  promotionale
(postere, pliante, bannere, si alte
materiale) privind donarea de
singe/componente sangvine pentru
populatia generald, tineret, militari
si functionari ai structurilor fortelor
de apdrare, angajati ai fortelor de
asigurare a ordinii publice si toate
tipurile de donari: singe, plasma
sangvind, celule sangvine

c) elaborarea spoturilor video si 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
audio privind donarea de singe
d) derularea spoturilor video si 1559,1 0 0 59,1 0 1500 1559,1 0 0 59,1 0 1500 4677,3 0 0 1773 0 4500

audio privind donarea de singe n
retelele  audiovizuale  publice
nationale si locale, retelele de
socializare, pe paginile web ale
institutiilor  medico-sanitare, de
invatamint, ale structurilor fortelor
de apdrare si de ordine publica,
agentiilor de stat, autoritatilor
publice locale

e) participarea la emisiuni TV, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
radio,  publicarea articolelor n
presa nationala si locala, pe retelele
de socializare privind promovarea
dondrii  de  singe/componente
sangvine voluntare, neremunerate si
sistematice, inclusiv cu participarea
reprezentantilor institutiilor
medico-sanitare, de invatimint, ai
structurilor fortelor de aparare si de
ordine publica, agentiilor de stat,
autoritatilor publice locale

f)  organizarea campaniilor de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
informare a comunitatii privind
evenimentele de donare de singe
voluntara, neremunerata si
sistematica, inclusiv in cadrul:
unitatilor  administrative  (sub
conducerea  autoritatilor publice
locale), institutiilor de invatamint
superior §i profesional tehnic,
organizatiilor §i asociatiilor de
tineret (angajati, studenti si tineri),
structurilor  fortelor de aparare
(militari si functionari), structurilor
fortelor de asigurare a ordinii

publice, organizatiilor de

voluntariat

2) crearea si  dezvoltarea 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
parteneriatului durabil cu

organizatiile neguvernamentale si
asociatiile de voluntari in vederea
informarii, promovarii donarii de
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2

16

17

18

19

20

singe  voluntare i recrutdrii
donatorilor de singe/componente
sangvine

2) educarea tinerilor si pregatirea
profesionala a recrutatorilor pentru
donarea de singe voluntard si
neremunerati:

a) elaborarea programului cursului
educational (gimnazial si liceal) si
de instruire a formatorilor privind
donarea de singe voluntard si
neremuneratd

b) editarea  suportului/ghidului
pentru implementarea
continuturilor curriculare in
ciclurile gimnazial si liceal si
pentru instruirea  formatorilor
privind donarea de singe voluntard
$i neremunerata

c) elaborarea  continuturilor
curriculare pentru ciclurile
gimnazial si  liceal si pentru
instruirea  formatorilor  privind
donarea de singe voluntard si
neremuneratd

d) instruirea formatorilor care vor
fi implicati in pregitirea
recrutatorilor pentru donarea de
singe voluntard si neremunerata, a
reprezentantilor autoritatilor
publice locale nivelurile intii §i al
doilea, prestatorilor de asistentd
medicald primard, reprezentantilor
structurilor de aparare, structurilor
de asigurare a ordinii publice, ai
institutiilor de invatamint superior
si profesional tehnic, ai
organizatiilor de voluntariat

e) instruirea reprezentantilor mass-
mediei in promovarea $i recrutarea
populatiei pentru donarea de singe
voluntara si neremunerata

f) instruirea de catre formatori a
recrutatorilor n cadrul unitagilor
administrative nivelurile ntfi si al
doilea, a prestatorilor de asistentd
medicala primara, a
reprezentantilor  institutiilor  de
invatamint superior si profesional
tehnic (angajati, studenti si tineri),
angajati ai structurilor de apdrare
(militari, functionari) si structurilor
fortelor de asigurare a ordinii
publice

9) instruirea  donatorilor de
singe/componente sangvine privind
donarea de  singe/componente
sangvine voluntard, neremunerata si
sistematica

4.2.

Cresterea numarului de donatori
voluntari de  singe/componente

4948

4948

0 0 0 5196 5196 (0 0 0

o

23698,05

23376

118,05

204
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sangvine:

1) promovarea, recrutarea si 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 118,05 0 0 0 118,05
participarea donatorilor de singe la
donarea de  singe/componente
sangvine voluntara §i neremunerata
n parteneriat cu:

a) autoritatile administratiei publice 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 118,05 0 0 0 118,05
locale de nivelul intfi si prestatorii
de asistentda medicala primard

b) angajatii si studentii institutiilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de  invatamint  superior  si
profesional tehnic si tineri

¢) angajatii structurilor fortelor de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
asigurare a ordinii  publice
subordonate Ministerului Afacerilor
Interne (Inspectoratul General al
Politiei, Inspectoratul General al
Politiei de Frontiera, Inspectoratul
General pentru Situatii de Urgenta,
Inspectoratul General de
Carabinieri, Academia ,Stefan cel
Mare”, Biroul migratie si azil,
Clubul sportiv central ,,Dinamo”,
Agentia Rezerve Materiale,
Serviciul  protectie internd  si
anticoruptie, Serviciul tehnologii
informationale, ~Serviciul dirijare
operationala si inspectare, Serviciul
medical al Ministerului Afacerilor

Interne)

d) militarii §i functionarii din 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
structurile de apdrare

2) desemnarea unei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
structuri/subdiviziuni pentru

recrutarea populatiei la donarea de
singe voluntara si neremunerata,
inclusiv ~ sistematica, 1in cadrul
Centrului National de Transfuzie a

Singelui

3)  dezvoltarea  donarii  de 4948 4948 0 0 0 0 5196 5196 |0 0 0 0 23580 23376 0 0 0
singe/componente sangvine

sistematice, voluntare si

neremunerate:

a) recrutarea donatorilor de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
singe/componente sangvine

voluntari §i neremunerati pentru
donarea de singe sistematica,
conform categoriei stabilite n
actele normative

b) examinarea si revizuirea cadrului 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
normativ privind  respectarea
drepturilor donatorilor de singe/
componente sangvine voluntari,
neremunerati si sistematici

c) revizuirea  Regulamentului 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
privind acordarea de garantii
sociale  donatorilor  voluntari
permanenti de  singe  si/sau
componente sangvine, aprobat prin
Hotarirea Guvernului nr. 970/2010
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d) elaborarea cadrului normativ 0 0 0 0 0
(regulamente, acorduri etc.) pentru
punerea in aplicare a hotaririi
Guvernului  privind  acordarea
garantiilor sociale donatorilor de
singe/componente sangvine
voluntari, neremunerati si
sistematici

e) identificarea §i  asigurarea 4948 4948 0 0 0
resurselor financiare (nationale si
externe) pentru pachetul de garantii
sociale destinate donatorilor de
singe/componente sangvine
voluntari, neremunerati si
sistematici

5196

5196 |0

23580

23376

204

f)  organizarea  evenimentelor 0 0 0 0 0
social-culturale pentru omagierea
donatorilor de singe/componente
sangvine voluntari, neremunerati si
sistematici

n total: 110592,5 96993,4 9448 2651,1 0

1500

108787

95731,8

9996,1

1559,1

1500

562433,95

409125,2

44757,8

30425,2

24070,15

54055,6

Nota: Sumele indicate pentru finantare din contul mijloacelor fondurilor de
Medicina conform contractelor de prestare a serviciilor medicale.”;

asigurare obligatorie de asistentd medicald se atribuie institutiilor medico-sanitare contractate de catre Compania Nationald de Asigurari in

2) n anexa nr. 2, obiectivul IV va avea urmatorul cuprins:

»Obiectivul IV: Dezvoltarea continui a donirilor voluntare de singe/componente sangvine si sporirea numarului
anual de donatori voluntari sistematici

4.1. | Sporirea gradului de informare si participare a 2019-
populatiei la donarea de singe/componente 2021
sangvine:

947,1

2447,1

1559,1

1559,1

1559,1

8071,5

1) asigurarea cresterii informarii si interesului
pentru donarea de singe, inclusiv autodonare de
singe/componente sangvine, prin:

947,1

2447,1

1559,1

1559,1

1559,1

8071,5
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a) elaborarea si editarea materialelor 2019- Ministerul Crucea Rosie din | 214,8 214,8 429,6 Numir de acorduri de
informationale si promotionale (postere, pliante, 2021 Sanatatii, Muncii | Elvetia; colaborare bilaterale
bannere) privind donarea de singe/componente si Protectiei | organizatii incheiate;
sangvine pentru toate categoriile de populatie, Sociale; neguvernamentale; numar de  materiale
inclusiv: populatia generala, tineret, militari si Ministerul agenti economici informationale si
functionari ai structurilor fortelor de aparare, Educatiei, Culturii promotionale elaborate si
angajati ai fortelor de asigurare a ordinii publice, si si Cercetdrii, editate, inclusiv  dupa
toate tipurile de donari: singe, plasma sangvina, Ministerul criteriul  categoriei  de
celule sangvine Afacerilor populatie si tipul de
Interne; donare
Ministerul
Apararii
b) distribuirea materialelor informationale si 2019- Ministerul Autoritatile 732,3 2232,3 2964,6 Numar total de materiale
promotionale (postere, pliante, bannere si alte 2021 Sanatatii, Muncii | administratiei informationale si
materiale) privind donarea de singe/componente si Protectiei | publice locale; promotionale pe fiecare
sangvine pentru populatia generala, pentru tineret, Sociale; organizatii categorie distribuite in 37
militari si functionari ai structurilor fortelor de Ministerul neguvernamentale; de unitati administrativ-
aparare, angajati ai fortelor de asigurare a ordinii Educatiei, Culturii | Confederatia teritoriale
publice, si toate tipurile de dondri: singe, plasma si Cercetarii; Nationala a
sangvina, celule sangvine Ministerul Sindicatelor din
Afacerilor Moldova;
Interne; organizatii si
Ministerul asociatii de
Apararii voluntari;
organizatii si
asociatii de tineret;
agentii de
publicitate;
institutii mass-
media
c) elaborarea spoturilor video si audio Tn ceea ce 2019 Ministerul Ministerul 0 0 0 Numidr de acorduri de
priveste donarea de singe Sanatatii, Muncii | Educatiei, Culturii colaborare bilaterala
si Protectiei | si Cercetarii; Tncheiate;
Sociale; Ministerul numar total de spoturi
Ministerul Afacerilor Interne; publicitare video si audio
Apararii Crucea Rosie din elaborate

Elvetia;
organizatii
neguvernamentale;
agenti economici
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d) derularea spoturilor video si audio Tn ceea ce 2019- Ministerul Autoritatile 1559,1 | 1559,1 | 1559,1 4677,3 Numar de acorduri de
priveste donarea de singe in retelele audiovizuale 2021 Sanatatii, Muncii | administratiei colaborare bilaterala
publice nationale si locale, retele internet de si Protectiei | publice locale; incheiate;
socializare, pe paginile web oficiale ale institutiilor Sociale; agentii de numadr de institutii care au
medico-sanitare, de invatamint, ale structurilor Ministerul publicitate; plasat pe paginile web
fortelor de aparare si de ordine publica, ale Educatiei, Culturii | institutii mass- oficiale  spoturile  de
agentiilor de stat, ale autoritatilor administratiei si Cercetdrii, media publicitate sociala
publice locale Ministerul

Afacerilor

Interne;

Ministerul

Apararii
e) participarea la emisiuni televizate si de radio, 2019- Ministerul Institutii mass- 0 0 0 Numédr de  emisiuni
publicarea articolelor in presa locala si nationala, 2021 Sanatatii, Muncii | media televizate si de radio;
retele de socializare privind promovarea dondrii de si Protectiei Numar de articole
singe/componente sangvine voluntare, Sociale; publicate
neremunerate i sistematice, inclusiv cu Ministerul
participarea reprezentantilor institutiilor medico- Educatiei, Culturii
sanitare, de invatdmint, ai structurilor fortelor de si Cercetarii;
aparare si de ordine publica, ai agentiilor de stat, Ministerul
autoritatilor publice locale Afacerilor

Interne;

Ministerul

Apadrarii
f) organizarea campaniilor de informare a 2019- Ministerul Organizatii 0 0 0 Numér de campanii de
comunitatii privind realizarea evenimentelor de 2021 Sanatatii, Muncii | neguvernamentale; informare organizate
donare de singe voluntard, neremuneratd si si Protectiei | Confederatia
sistematica, inclusiv in cadrul autoritatilor Sociale; Nationala a
administratiei publice locale, institutiilor de Ministerul Sindicatelor din

invatimint  superior i profesional tehnic,
organizatiilor si asociatiilor de tineret (angajati,
studenti si tineri), structurilor fortelor de aparare
(militari si functionari), structurilor fortelor de
asigurare a ordinii publice, organizatiilor de
voluntariat

Educatiei, Culturii
si Cercetarii;
Ministerul
Afacerilor

Interne;

Ministerul
Apararii;
autoritatile
administratiei
publice locale

Moldova;

organizatii si
asociatii de
voluntari;
organizatii si
asociatii de tineret;
agentii de
publicitate;

institutii mass-
media

Y:\006\ANUL 2019\HOTARIR1\7342\7342-redactat-ro.docx




19

g) crearea si dezvoltarea parteneriatului durabil cu 2019- Ministerul Organizatii Numar de parteneri
organizatiile neguvernamentale si asociatiile de 2021 Sanatatii, Muncii | neguvernamentale; implicati in promovarea
voluntari in vederea informarii, promovarii donarii si Protectiei | Confederatia donarii de
de singe voluntare si recrutarii donatorilor de Sociale; Nationala a singe/componente
singe/componente sangvine Ministerul Sindicatelor din sangvine voluntare

Educatiei, Culturii | Moldova;

si Cercetarii, organizatii si

Ministerul asociatii de

Afacerilor voluntari;

Interne; organizatii si

Ministerul asociatii de tineret;

Apararii; agentii de

autoritatile publicitate;

administratiei institutii mass-

publice locale media
2) educarea tinerilor si pregatirea profesionald a 2019-
recrutatorilor pentru donarea de singe voluntara si 2021
neremunerata:
a) elaborarea programului cursului educational 2019 Ministerul Organizatii Programul cursului
(gimnazial si liceal) si de instruire a formatorilor Sanatatii, Muncii | neguvernamentale educational elaborat si
privind donarea de singe voluntard si neremunerata si Protectiei editat

Sociale;

Ministerul

Educatiei, Culturii

si Cercetarii
b) editarea suportului/ghidului pentru 2019 Ministerul Organizatii Suport/ghid didactic editat
implementarea continuturilor curriculare pentru Sanatatii, Muncii | neguvernamentale;
ciclurile gimnazial si liceal si pentru instruirea si Protectiei | organizatii si
formatorilor privind donarea de singe voluntara si Sociale; asociatii de
neremunerata Ministerul voluntari;

Educatiei, Culturii | organizatii si

si Cercetarii asociatii de tineret
c) elaborarea continuturilor curriculare pentru 2019- Ministerul Continuturi curriculare
ciclurile gimnazial si liceal si pentru instruirea 2021 Educatiei, Culturii elaborate si implementate;

formatorilor privind donarea de singe voluntara si
neremuneratd

si Cercetarii

numar de elevi inclusi in
programul de educare
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d) instruirea formatorilor care vor fi implicati in Ministerul Crucea Rosie din | 0 0 0 0 0 Numir  de instruiri
pregatirea recrutatorilor in donarea de singe Sanatatii, Muncii | Elvetia; realizate;
voluntard si neremunerata, a reprezentantilor si Protectiei | Organizatii numar de  persoane
autoritatilor administratiei publice locale de Sociale; neguvernamentale; (formatori) instruite
nivelurile intii si al doilea, a prestatorilor de Ministerul organizatii si
asistentd medicalda primara, ai structurilor de Educatiei, Culturii | asociatii de
aparare, ai structurilor de asigurare a ordinii si Cercetdrii, voluntari;
publice, ai institutiilor de invatamint superior si Ministerul organizatii si
profesional tehnic, ai organizatiilor de voluntari Afacerilor asociatii de tineret
Interne;
Ministerul
Apararii;
autoritatile
administratiei
publice locale
e) instruirea reprezentantilor mass-mediei in 2019 Ministerul Crucea Rosie din | 0 0 0 0 0 Numar de instruiri
promovarea si recrutarea populatiei pentru donarea Sanatatii, Muncii | Elvetia; realizate;
de singe voluntara si neremunerata si Protectiei | Organizatii numar de persoane
Sociale neguvernamentale; instruite
institutii mass-
media
f) instruirea de catre formatori a recrutatorilor in Ministerul Autoritatile 0 0 0 0 0 Numar de  persoane
cadrul autoritatilor administratiei publice locale de Sanatatii, Muncii | administratiei (recrutatori) instruite
nivelurile intii §i al doilea si a prestatorilor de si Protectiei | publice locale;
asistentd medicala primard, a reprezentantilor Sociale; organizatii
institutiilor de invatamint superior si profesional Ministerul neguvernamentale;
tehnic (angajati, studenti si tineri), ai structurilor de Educatiei, Culturii | organizatii si
aparare (militari si functionari), ai structurilor si Cercetarii, asociatii de tineret
fortelor de asigurare a ordinii publice Ministerul
Afacerilor
Interne;
Ministerul
Apararii
g) instruirea donatorilor de singe/componente 2019- Ministerul Organizatii 0 0 0 0 0 Numidr de  donatori
sangvine privind donarea de singe/componente 2021 Sanatatii, Muncii | neguvernamentale; instruiti
sangvine voluntard, neremunerata si sistematica si Protectiei | organizatii si
Sociale asociatii de
voluntari
4.2. | Cresterea numdarului de donatori voluntari de 4394,05 4448 4712 4948 5196 23698,05
singe/componente sangvine:
1) promovarea, recrutarea si participarea la 2019- 118,05 0 0 0 0 118,05 Numar de evenimente,
donarea de singe/componente sangvine voluntard 2021 campanii de donare de

si neremuneratd a donatorilor
parteneriat cu:

de singe Tn

singe/componente
sangvine realizate de
fiecare partener
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a) autoritatile administratiei publice locale de 2019- Ministerul Autoritatile 118,05 0 0 0 0 118,05 Cresterea anuala a
nivelurile intii si al doilea si prestatorii de asistenta 2021 Sanatatii, Muncii | administratiei numarului de donatori de
medicala primara si Protectiei | publice locale; singe/componente
Sociale organizatii sangvine  voluntari  si
neguvernamentale; neremunerati, recrutati de
organizatii si autoritagile administratiei
asociatii de publice locale, cu 15% din
voluntari; numarul donatorilor din
agenti economici anul precedent
b) angajatii si studentii institutiilor de invatamint 2019- Ministerul Organizatii 0 0 0 0 0 0 Cresterea anuala a
superior si profesional tehnic, precum si tinerii 2021 Educatiei, Culturii | neguvernamentale; numarului de donari de
si Cercetarii; organizatii si singe/componente
Ministerul asociatii de sangvine  voluntare  si
Sanatatii, Muncii | voluntari; neremunerate din numarul
si Protectiei | Organizatii si total de angajati, studenti
Sociale asociatii de tineret; si tineri:
agenti economici 2019 - 40%;
2020 — 50%;
2021 - 60%
C) angajatii structurilor fortelor de asigurare a Ministerul Organizatii 0 0 0 0 0 0 Cresterea anuala a
ordinii ~ publice,  subordonate  Ministerului Afacerilor neguvernamentale; numdrului de donari de
Afacerilor Interne, dupa cum urmeaza: Interne; organizatii si singe/componente
Inspectoratul General al Politiei, Inspectoratul Ministerul asociatiil de sangvine  voluntare i
General al Politiei de Frontiera, Inspectoratul Sanatatii, Muncii | voluntari; neremunerate din numarul
General pentru Situatii de Urgenta, Inspectoratul si Protectiei | agenti economici total de angajati ai
General de Carabinieri, Academia ,Stefan cel Sociale structurilor  fortelor de
Mare”, Biroului migratie si azil, Clubul sportiv asigurare a ordinii publice:
central ,,Dinamo”, Agentia Rezerve Materiale, 2019 - 20%;
Serviciul protectie interna si anticoruptie, Serviciul 2020 - 30%;
tehnologii  informationale, ~ Serviciul dirijare 2021 - 40%
operationala si inspectare, Serviciul medical
d) militarii si functionarii din structurile de 2019- Ministerul Organizatii 0 0 0 0 0 0 Cresterea anuala a
aparare 2021 Apararii; neguvernamentale; numdrului de donari de
Ministerul organizatii si singe/componente
Sanatatii, Muncii | asociatii de sangvine  voluntare  si
si Protectiei | voluntari; neremunerate din numarul
Sociale agenti economici total de militari i
functionari:
2019 - 40%;
2020 - 45%;
2021 - 50%
2) desemnarea unei structuri/subdiviziuni pentru 2019 Ministerul Crucea Rosie din | O 0 0 0 0 0 Structurd/subdiviziune
recrutarea populatiei n vederea donarii de singe Sanatatii, Muncii | Elvetia desemnata si functionala
voluntare, neremunerate si sistematice Tn cadrul si Protectiei
Centrului National de Transfuzie a Singelui Sociale
3) dezvoltarea donarii de singe/componente 4276 4448 4712 4948 5196 23580

sangvine sistematice, voluntare si neremunerate:
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a) recrutarea donatorilor de singe/componente 2019- Ministerul Organizatii 0 0 0 0 0 Numdr de  donatori
sangvine voluntari si neremunerati pentru donarea 2021 Sanatatii, Muncii | neguvernamentale; voluntari recrutati anual
de singe sistematica, conform categoriei stabilite in si Protectiei | organizatii si
actele normative Sociale asociatii de
voluntari;
agenti economici
b) examinarea i revizuirea cadrului normativ 2019 Ministerul Organizatii 0 0 0 0 0 Cadru normativ revizuit
privind respectarea drepturilor donatorilor de Sanatatii, Muncii | neguvernamentale;
singe/componente sangvine voluntari, si Protectiei | Confederatia
neremunerati si sistematici Sociale Nationala a
Sindicatelor din
Moldova
c) revizuirea Regulamentului privind acordarea de 2019 Ministerul Organizatii 0 0 0 0 0 Regulament revizuit
garantii sociale donatorilor voluntari permanenti de Sanatatii, Muncii | neguvernamentale;
singe si/sau componente sangvine, aprobat prin si Protectiei | Confederatia
Hotarirea Guvernului nr. 970/2010 Sociale Nationala a
Sindicatelor din
Moldova
d) elaborarea cadrului normativ (regulamente, 2019 Ministerul Organizatii 0 0 0 0 0 Regulamente aprobate
acorduri etc.) pentru punerea in aplicare a hotaririi Sanatatii, Muncii | neguvernamentale; facorduri incheiate
de Guvern privind acordarea garantiilor sociale si Protectiei | Confederatia
donatorilor de  singe/componente  sangvine Sociale Nationala a
voluntari, neremunerati si sistematici Sindicatelor din
Moldova
€) identificarea resurselor financiare (nationale si 2019- Ministerul Organizatii 4276 4448 4712 4948 5196 23580 Resurse  financiare  si
externe) pentru pachetul de garantii sociale 2021 Sanatatii, Muncii | neguvernamentale; materiale identificate
destinate  donatorilor de  singe/componente si Protectiei | autoritatile
sangvine voluntari, neremunerati si sistematici Sociale; administratiei
Ministerul publice locale;
Educatiei, Culturii | organizatii de
si Cercetarii; voluntariat;

Ministerul
Afacerilor
Interne;
Ministerul
Apadrarii

agenti economici
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f)  organizarea evenimentelor social-culturale
pentru omagierea donatorilor de singe/componente
sangvine voluntari si neremunerati, inclusiv
sistematici

2019-
2021

Ministerul
Sanatatii, Muncii
si Protectiei
Sociale;
Ministerul
Educatiei, Culturii
si Cercetarii;
Ministerul
Afacerilor

Interne;

Ministerul
Apararii;
autoritatile
administratiei
publice locale

Organizatii
neguvernamentale;
Confederatia
Nationala a
Sindicatelor din
Moldova;

organizatii si
asociatii de
voluntari;
organizatii si
asociatii de tineret;
agentii de
publicitate;

institutii mass-
media;

agenti economici

Numar de evenimente
social-culturale
organizate”.
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IlepeBon

HPABUTEJIBCTBO PECIIYBJIUKH MOJITOBA

HOCTAHOBJIEHUE Ne284

ot 29 mas 2019 r.

Kummnay

OO0 yTBep KAeHUN NU3MEHEeHHUI, KOTOpbIe BHOCATCS B nMpuiokeHnss Nelwm 2 k
IMocranoBaennio IlpaBurtenncrBa Ne 657/2017 006 yrBep:xnennun HannonaabHoM

NPorpaMmbl TPaHC(PY3UOHHON 0€30MACHOCTH M camMoolecriedeHNsl CTPAHbI PenapaTaMu
KpoBu Ha 2017-2021 rr.

[IpaBurensctBo IIOCTAHOBJIAET:

1. YTBepauTe u3MeHeHUs, KOTOpbIE BHOCATCA B npuitokeHus Ne 1 u 2 k
[Tocranonenuto IlpaButennctBa Ne 657/2017 06 yrBepkaenun HarnmonansHoM
porpaMmbl  TPaHC(PY3MOHHOW O€30MACHOCTH U CaMOOOECHEUEHHs] CTpPaAHbI
npenaparamu kpoBu Ha 2017-2021 rr. (mpunaratorcs).

2. KOHTpOJ'IB 34 BBIITOJIHCHHUEM HACTOAIICTO ITOCTAHOBJICHUS BO3JIOXKHUTH HA

MUHHUCTEPCTBO 3IPABOOXPAHEHUS, TPYIA U COUUAIBHOM 3aLUTHI.

3. HaCTO}IIHCC INOCTAaHOBJICHHUC BCTYIIACT B CUJIY C JaThbl OHY6JII/IKOB8,HI/IH.

IIpembep-MUHHUCTP

KoHTpacurnyor:

MuHucTp 3apaBOOXpaHeHUS,
TPpYJa ¥ COLIMAJIbHOM 3allUTHI

Munuctp oOpa3zoBaHus,
KYJIbTYPbI U HCCIIEIOBAaHUI

MuHUCTp BHYTPEHHUX JIeJT

Munuctp 000pOHBI
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YTBEpKIEHBI
[MocranosnenueM IlpaBuTtenscTBa Ne284/2019

N3MEHEHMUNHA],
KOTOpPbIe BHOCATCA B npuJjio:keHus Ne 1 u 2 k IlocranoBiiennio
IpaButenscTBa Ne 657/2017 00 yrBepxaennn HanuoHaabHo# mporpamMMbl

TPaHC(PY3HOHHOH 0€30MACHOCTH U caMoo0ecieYeHNs CTPAHbI IpenapaTaMu
KpoBHu Ha 2017-2021 rr.

B npunoxenus Ne 1 u 2 k IlocranoBnenuto [lpaBurenscta Ne 657/2017
00 yTBepxkaeHn HarmonanbHOM porpaMMbl TpaHCPy3MOHHON 0€3011acCHOCTH U
camooOecrieyeHus: CTpaHbl mpemaparamu kpoBu Ha 2017-2021  rr.
(Odunmaneueiii MonuTop Pecriyomuku MommoBa, 2017 1., Ne 322-328, c1.774)
BHECTHU CJIEAYIOIINE U3MEHEHUS:

1) B mputoxkeHun Ne 1:

@) IMMyHKT 36 U3JI0XKUTh B CACAYIOLICH peaaKIiuu:

«36. Jlms  HempephIBHOTO  pa3BUTHA  JOOPOBOJILHOTO  JOHOPCTBA
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH U €KETOJJTHOTO YBEJIMYEHHUS YUCIIa CHCTEMAaTUYECKIX
I00POBOJIBHBIX JOHOPOB Ha 1% mnpennaraercs:

1) moBbIlIeHHE YPOBHS WH(POPMUPOBAHHOCTU M YYACTHUs HACEJICHUS B
JIOHOPCTBE KPOBU/KOMIIOHEHTOB KPOBH ITyTEM:

a) pa3pabOTKH, H3JaHUS M PaCIPOCTPAHEHUs WH(POPMALMOHHBIX U
pPEKJIaMHBIX MaTepuasoB (ITUTaKaThl, JTUCTOBKH, OAHHEPHI, PEKIaAMHBIE BUICO- H
ayJuo- POJIUKH) O JTOHOPCTBE KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH JJII BCEX KaTerOpui
HacelneHus (B TOM 4YHCIE: MOJIOJIEKb, BOSHHOCITY)KAIIHE, COTPYIHUKU CHII
IPaBOMOPSIIKA), O Pa3HBIX THUIAX JOHOPCTBA: KPOBb, IUIa3Ma KPOBH, KIIETKH
KPOBH; pa3BUTHE YCTOWYHMBOTO MAapTHEPCTBA C HENPABUTEILCTBEHHBIMU
OpraHu3alUsIMH U aCCOIMAIMAMU JOOPOBOJIBIEB B LENIX HH(DOpPMUPOBaHUS,
cofeiicTBus 10OPOBOJILHOMY JOHOPCTBY KPOBH M MOOHWIM3AIMH JOHOPOB
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBM M OpTaHU3allMi WH(POPMALMOHHBIX KaMIaHUU U
MEpONPUATHIA TO J00pPOBOJILHOMY, O€3BO3ME3IHOMY W CHCTEMATUYECKOMY
JTOHOPCTBY KPOBHU;

b) obecnedenue mocTyma K JOHOPCTBY KPOBU IIYTEM OOHOBIICHUS
CUCTEMBI 3allCH HAceJIeHUs B PeKUME OH-JIAalH ISl CAaYM KPOBU/KOMITIOHEHTOB
KPOBH 4epe3 BeO-TPHIIOKEHHE C BO3MOXKHOCTBIO BbIOOpa MyHKTa 3a0opa
JIOHOPCKOW KpPOBHU, 3alpOIIEHHOTO MOTEHLUAJIbHBIM JIOHOPOM, OpraHU3alus
IYHKTOB JOHOPCTBA KPOBU, KaK MOXHO OJIlKe K MOTEHLUHAIbHBIM JOHOpPaM
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KpOBH (IYHKTBI 3a00opa KpoBU (CTallMOHapHbIE U
MOOWIIbHEIE);

C) BOCIIUTaHUE MOJIOJICKH U MpodeccuoHanibHas MOArOTOBKA PEKPYTEPOB
B IIeJX oOecriedeHus] JOOPOBOJBLHOTO U O€3BO3ME3AHOTO JOHOPCTBA IMyTEM
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obOecrieueHuss 00pa30BaTEILHOW MPOrpaMMbl B pe3yJbTaTe BHEAPCHHUS
JAWCUUIUIMH B IMKJIbl THMMHA3UHd M JIMIICEB B KOHTEKCTE pedOopMUpOBaHUS
y4eOHOTO TUIaHa; MOATOTOBKA HHCTPYKTOPOB TIO TPOJIBUKCHUIO JTOOPOBOIBHOTO
u 0e3BO3ME3IHOTO JOHOPCTBA KPOBH; OOy4YCHHE MPEICTABUTENCH OPraHOB
MECTHOTO TyOJIMYHOTO YIPABIICHUS IIEPBOTO U BTOPOTO YPOBHEH, IMOCTABIIUKOB
MEPBUYHON MEIMIIMHCKOW ITOMOIIMHU, CTPYKTYp OOOPOHBI, CTPYKTYp TIO
oOecrieueHNI0  OOIIECTBEHHOTO  TOPSIIKA,  YUYPEKICHUN  BBICIICTO U
po(hecCHOHATLHO-TEXHHYECKOTO O00pa30BaHMs, a TaKXKe IMpeICTaBUTEICH
CPEICTB MaccoBOW WMH(OPMAIMKA W BOJIOHTEPCKHX OpraHW3aIluii 10 BOIIPOCaM
MIPOJBHKCHHSI IOHOPCTBA KPOBH U TIPHUBJICUCHUS HACEIICHUS K JOOPOBOJIBHOMY U
0€3BO3ME3/IHOMY JIOHOPCTBY KPOBH;

2) yBeJIMYCHHE 4YHCIa J0OPOBOJIBHBIX JOHOPOB KpPOBH/KOMIIOHEHTOB
KpPOBH:

a) TPOJBMKCHHME, NPHBICYCHHE W TOJACPKKA JOOPOBOJIBHOTO H
0€3B03ME3THOTO JJOHOPCTBA KPOBU W/MJIM KOMITOHCHTOB KPOBH B TApTHEPCTBE C
OpraHaMH MECTHOTO  IyOJMYHOTO  YIpPaBJICHUS B  aJMHUHHCTPATHBHO-
TEPPUTOPUATBHBIX CIWHUIIAX TIEPBOTO W BTOPOTO YpPOBHEH, IMOCTABIIUKAMH
MIEPBUYHON MEIUIIMHCKON IMOMOIIHM, COTPYJAHHKAMHU U CTYJICHTaMH BBICITUX H

PO EeCCHOHATIBHO-TEXHUUECKHUX o0pa3oBaTeIbHBIX YUPEKICHUM;
COTPYIHHKAaMU CTPYKTYp CHJI IO OOECIeueHUI0 OOIIECTBEHHOTO MOPSIKa,
[IOJIBEJOMCTBEHHbIX ~MHUHUCTEPCTBY BHYTPEHHHUX  JIEII (I'enepanbHbI

MHCIIEKTOpaT MOJMLIMM, ['eHepanbHblii MHCnekropaT I[lorpaHWyHONM NOJIMLINH,
['eHepasibHBI MHCHEKTOpAT II0 YPE3BbIYAMHBIM CUTyalUUsM, [ eHepaibHbIN
MHCIIEKopaT KapabuHepoB, Axagemusi umenu lltedana yen Mape, bropo
MUTpalyu 1 yoexunia, LleHTpanbHblil cnOpTUBHBIN Ki1yO «/luHaM0», Ar€HTCTBO
MaTepUambHBIX pe3epBoB, Ciayx0a BHYTpPEHHEW 3alUTHl U MPOTHUBOICHCTBUS
koppymnuuu, Cryx6a wHOpMarmoHHBIX TexHonorui, Ciyxba yrpaBieHUS
onepauusMu M MHCHEKUUd, MeauuuHcKas ciy0a MUHUCTEpCTBa BHYTPEHHUX
Je);  BOGHHOCIYXAaIllMMU M CIyKallUMU  CTPYKTYp  OOOpOHBI U
NPEACTABUTEIISIMU  HENPABUTEIBCTBEHHBIX OpPraHM3alldii W BOJOHTEPCKUX
00bEIUHEHUN,

b) HazHaueHUE CTPYKTYPBI/TIOAPA3ICICHUS TI0 IPUBIICYCHUIO HACCIICHUS K
100pOBOJILHOMY, 0€3BO3ME3HOMY M CHCTEMAaTUYECKOMY JOHOPCTBY KPOBH B
paMkax HanmoHanbHOro LIEHTpa NEPENNBAHUS KPOBU;

C) pa3BUTHE CHUCTEMATHYECKOTO JIOHOPCTBA KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH
NyTeM MPHUBJICYEHUS JOOPOBOJBHBIX U O€3BO3ME3IHBIX JOHOPOB KPOBU U
KOMIIOHEHTOB KPOBH K CHCTEMAaTHYECKOW Claye KPOBHU, COTJIACHO KATETOPHSM,
YCTaHOBJICHHBIM B HOPMATUBHBIX aKTax AJIsi JOOPOBOIBHBIX M CUCTEMATUYECKUX
JIOHOPOB; PAaCCMOTPEHHE M TEPECMOTP HOPMATHUBHOW Oa3zbl MO COOJIOIEHUIO
npaB JOOPOBOJIBHBIX, OE€3BO3ME3IHBIX CHCTEMATHYECKHX JIOHOPOB KpOBH/
KOMIIOHEHTOB KPOBH; IPEJOCTABICHUE COLUATBHBIX FapaHTHil TOOPOBOJIBHBIM,
0€3BO3ME3THBIM M CHCTEMaTHYECKHM JOHOPAaM KPOBH/KOMIIOHEHTOB KpOBH,
yCTaHOBJIEHHE (PUHAHCOBBIX PECYpPCOB (OTEUECTBEHHBIX M 3apyOEKHBIX) ISt
NaKkeTa COIMAIbHBIX TapaHTUH, TNpPEIHA3HAYEHHBIX [UJIS1 JIO0OPOBOJBHBIX,
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0€3BO3ME3IHBIX U CHCTEMATHYECKUX JIOHOPOB KPOBH/KOMIIOHEHTOB KpPOBH, U
OpraHu3alMs COUUATBLHO-KYJIBTYPHBIX MEPOIIPUSTUI.»;

b) mpunoxxenne Ne 1 x HanmonanpHO#H mporpamme TpaHCHY3HOHHON

0€30MacHOCTH M caMooOecTieueHusl CTpaHbl mpenapatamu kposu Ha 2017-2021
IT. U3JIOKUTH B CICAYIOIIEH peIaKIIvH:
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BIOJDKET

HarponansHoi mporpaMMel  TpaHC(Y3HOHHON 0e30IMaCHOCTH H caMOOOECIIeUeHHUsI CTPaHbI IpenapataMu kposu Ha 2017-2021 rr.

«[Ipunoxenue
k HaumonasnbHo#M nporpamme
TpaHc(y3HOHHON 6E30MaCHOCTH U CaMO0OeCICUeHHs

CTpaHbI IpenapaTamu kpou Ha 2017-2021 rr.

(TBIC. JIEEB)

Ne NleiicTaue 2017 rox 2018 rox 2019 rox
n/n
Bcero B TOM YHCJIC: Beero B TOM YHCJIC: Beero B TOM YHCJIC:
(houabt honapr (houabt
5 ERE 3 iy |2 5 2.
= E3E_ |5 £ ESELS £ i35
5& |5EE|: 1HH 58 |ZEE|: T H T 58 B2\ |z4:2
> S g %3 a5 8° 19 > S 2 x| e e5s89 ¥ > ==Y ] o 5| =
8 SEE|E 225 2 8 gEE|E 225 |82 3 gEss5|° £3 2
S |gg5|2 e % g = HER e ¢ = e |2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 [19] 20
1. |O6ecnieuenne TpeboBanuii [67696,8 |15322(2148,6(9719 14507,2 (26000 [59039,1|27309 |2255,8(10182,5|4273,7(15018,1(49658,5 (46057,1(2368,8|0 0 |1232,6
0e30I1aCHOCTH u
OHOJIOrHYECKOM 3aIIHUTHI
npenaparon KpOBHU npu
OKa3aHUHU
reMoTpanc(y3HOHHOM
TOMOIITH, B TOM YHCJIE:
a) |obGecneuenune GeszomacHoctn u|56879,2 [15322|1050 |0 14507,2 (26000 (47703,1|27309 |1102,3(0 4273,7115018,1|48447,3 |46057,1|11157,6]0 0 |1232,6
OHOJIOrHYECKOM 3aIIHUTHI
MpenapaToB KpOBH B
YUPEKICHHUAX, YIACTBYIONINX B
JIESITEILHOCTH o
TIPOU3BOJICTBY penapaToB
KpPOBU
b) |oGecnieuenne tpeboBanmii [10817,6 |0 1098,6(9719 0 0 11336 |0 1153,5(10182,5(0 0 12112 |0 1211,2(0 0 |0
0e30MmacHOCTH u
HMMYHOJIOTHYECKON
OHMOJIOTHYECKON 3aIlUTBl TPU
OKa3aHUH
reMoTpaHc(hy3HOHHONH MOMOIIN
B MeIUKO-CaHUTapHBIX
YUPEXKICHUSAX, KOTOpbIE
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NPEJOCTABISIIOT  MEAULUHCKUE
yCIyTH 1O  TEpeluBaHHUIO

KpOBH
2. |TTomnepixanue cucreMsl [ 356,3 120 ([157,5 |0 78,8 0 332,9 |126,1 (1654 |0 41,4 305,8 132,4 |173,4 |0
MEHE/DKMEHTa KadecTBa MpHU
OKa3aHUH
reMoTpaHchy3HOHHON
[TOMOIIIM, B TOM YHCIIE:
2.1 | obecnieuenue moarorosku | 356,3 120 ([157,5 |0 78,8 0 332,9 |126,1 (1654 |0 41,4 305,8 132,4 |173,4 |0

CIICIUAJIUCTOB II0 BOIpoOCaM
HOpM 0€30MMacHOCTH U KayecTBa

pu OKa3aHUU
reMoTpaHc(hy3HOHHON TOMOIIN
3. |CamoobecnieueHne crpansl [49213,1 |33186(5651,2|1500 |3275 5600,9 [49761,9|40616,9|6008,8(3136,2 |0 0 48182,7 |40298,5(6384,2|1500

KPOBBIO U IIperapaTaMy KpOBH,
B TOM YUCIIE:

3.1 | ykperuienue, obecredeHue u 45938,1 |33186(5651,2|1500 |0 5600,9 (48125,7|40616,9|6008,8(1500 |0 0 48182,7 |40298,5|6384,2(1500
MOAZICPKAHHE MaTepHaIIbHO-
TEXHHYECKOH 0a3bl MEAUKO-
CaHUTAPHBIX YUPEKICHUH,
00ecreyrBarOIIUX YCIYTH [0
cOOpy KpOBH/KOMITIOHEHTOB
KPOBH, HPOU3BOJICTBY
HpenapaToB KPOBU U OKA3aHHIO
reMoTpaHc(hy3UOHHON MOMOLIN

a) |obecreuenne coBpemenHbiMH |38786,9 (331860 0 0 5600,9 |40616,9|40616,9(0 0 0 0 40298,5 |40298,5|0 0
TEXHOJIOTHSMH M  OCHAILCHHE
TEXHHYECKMMH  CPEICTBaMHu,

MEIUIIMHCKIM

000pyZIOBaHUEM, PACXOJHBIMHI
MaTepHaIaMy, peareHTamu,
TEeCTaMH, peakTHuBaMu B

COOTBETCTBUH C TPEeOOBAHHUSIMHU
TEXHOJIOTUH M NPOrpaMMoOH

MPOU3BOJICTBA IpemnapaToB
kpoBu HaronansHOro 1eHTpa
HepeInBaHus KPOBH u
MyOJIMYHBIX MEJIHKO-
CaHUTapHBIX YUpEKIACHHH,

y4acTBYWOIIUX B  IIpouLecce
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MPOU3BOJICTBA
KPOBHU

IIpernapaToB

b)

OCHalIeHHe TEXHUYECCKHMHU
cpelcTBaMu, MEIUIUHCKUM
00opy/oBaHHEM, PACXOJHBIMH
MartepHanamy, peareHTamu,
peakTHBaMHd B COOTBETCTBHHU C
TpeOOBaHUAMH TEXHOJIOTUIl 110
o0ecrieueHHIo
reMoTpaHchy3HOHHON
Oe3omacHOCTH B
CaHMTAPHBIX YUPEKICHHUSAX,
HCTIONB3YIOLINX mpenapaThbl
KpOBH (IpenoCTaBIAONIMNX
MEJMIMHCKHE  YCIYyTH 110
OKa3aHUIO
reMoTpaHchy3HOHHON
MTOMOIIIH)

MEIUKO-

7151,2

5651,2

1500

7508,8

6008,8

1500

7884,2

6384,2

1500

3.2

OOHOBIICHHE U MOAJEPKaHUE
JEeATeIbHOCTH
ABTOMaTH3UPOBAHHON
UH(OPMAIMOHHOM
«Crmyx0a KpoBu»

CHUCTEMBI

3275

3275

1636,2

1636,2

a)

OOHOBIICHHE Soft-monyneit
ABTOMaTU3UPOBAHHOU
nH(OPMALMOHHOM CHCTEMbI
«Cayx0a KPOBH» CTS
Manager coriacHo mocieaHUM
HOJIOXKEHUSM 0
NPENOCTAaBIEHHN  YCIYT  TIO
00CITy>)KUBAaHHIO JIOHOPOB
KpPOBH/KOMITOHEHTOB KPOBH,
TIPOHU3BOJICTBY TIpenapaToB
KpOBH, nabopaTopHOMY
UCCIICZIOBAHUIO, BaJIMAALNH,
XpaHEHHIO,
HPOCIIEKUBAEMOCTH,
OTYETHOCTH M T.1.

1500

1500

b)

OCHallleHHEe HammonansHoro
LEHTpa MEpelIuBaHusI KPOBHU
oOopynoBanueM B 00jacTH

1775

1775
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HHOOPMALMOHHBIX TEXHOJIOTHI
(KOMITBIOTEPBI, MOHHTOPBI,
MIPUHTEPBI, yCTpoiicTBa
CUMTBIBAHUS KOJQ, JIHLCH3UH H
T.I.) U TPEJOCTaBICHHE YCIyT
(unTepHeT M 1p.)

C) |ocHaueHue ny6nu4nbIx |0 0 0 0 0 0 1636,2 |0 0 1636,2 |0 0 0 0 0 0 0 |0
MEINKO-CAHUTAPHBIX
YUPEXKICHUH, YYaCTBYIOIIUX B

nporecce MPOU3BOJICTBA
npenapaToB KpOBH "
HCTIONB3YIOIIUX npenapaTsl
KpOBH, o0opyIoBaHHEM,
HEO0OX0IUMBIM ISt
JIESITEITBHOCTH c
HCIIOJIb30BaHUEM

HH(OPMAIIMOHHBIX TEXHOJIOTHI
(KOMIIBIOTEPBI, MOHHTOPBI,
MIPUHTEPBI, yCTpoiicTBa

CUMTHIBAaHUS KOJI@, JIMLECH3UU U
T.0.) M NPEIOCTaBJICHUE YCIyr
(uHTEpHET U T.1.)

4. |HemnpepsiBHoe passurue |5341,15 |4072 (0 59,1 1006,05 [204 6895,1 (4448 |0 59,1 888 (1500 |6271,1 |4712 (O 59,1 (0 1500
JIOOPOBOIBHOTO JIOHOPCTBA
KpOBHM/ KOMIIOHEHTOB KpPOBU U
€XCTOJIHOE YBEIMUIECHHE YUCIIa

CHUCTEMATHYECKUX
JIOOPOBOJIBHBIX JIOHOPOB, B TOM
quclIe:
4.1 | nosvluenue ypoens|947,1 0 0 59,1 888 0 24471 |10 0 59,1 888 1500 1559,1 |0 0 59,1 |0 |1500
ungopmuposanHocmu u
yuacmusi Hacenenus 6
ooHopcmee Kpogu/
KOMNOHEHMO8 KPOBU.:
1) obecrieyene MOBbIIIEHHS 947,1 0 0 59,1 888 0 24471 |0 0 59,1 888 1500 1559,1 |0 0 59,1 (0 (1500

YpOBHS HHGOPMUPOBAHUS
HHTEpeca HaceleHHs K
JIOHOPCTBY, B TOM YHCIIC
ayTOJOHOPCTBY, KPOBH/
KOMITOHEHTOB KPOBH ITyTEM:

a) paspaborku W wu3nanus|214,8 0 0 0 2148 0 2148 |0 0 0 214,8 (0 0 0 0 0 0 |0
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HH(POPMAITOHHBIX u
PEKIIaMHBIX MaTepHajoB
(naxatel, JIUCTOBKH, OaHHEPHI)
0 JTIOHOPCTBE KpOBH/
KOMIIOHEHTOB KPOBH IJIsl BCEX
KaTeropuil HaceleHUs, B TOM
YUCIIC: HACEJIEHHE B IIEJIOM,
MOJIOJIC)Kb, BOCHHOCITYKAIIHE U
CIIy)Kalye  CTPYKTYp cUIT
00OpOHBI, COTPYOHHUKH CHJI TIO
o0ecreueHno  00IIECTBEHHOTO
nopsika, ¥ O BCEX THIaX
JOHOPCTBa:  KpOBb,  IUIa3Ma
KPOBH, KJICTKH KPOBH

b) pacnpocTpanenus | 732,3 0 0 59,1 673,2 0 22323 |0 0 591 673,2 (1500 |0 0 0 0 0 |0
HH()OPMAIIMOHHBIX u
PEKJIaMHbIX MaTepuasoB
(nakatel, JUCTOBKH, OaHHEPHI
U Ip.) o JIOHOPCTBE
KPOBH/KOMITOHEHTOB KPOBH ISt
HaCeJICHUS B LeJIOM,

MOJIOJICKH, BOCHHOCITYKAIIIX
M CIyXalluX CTPYKTYp CHI
00OpOHBI, COTPYAHUKOB CHJI I10
o0ecreueHn0  00IIIECTBEHHOTO
nopsika W BCeX  THUINax
JOHOPCTBa:  KpOBb,  IUIa3Ma
KpPOBH, KIIETKH KPOBU

C)  pa3paboTku pekiIamHbIX |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |0
ayaMo- M BHACOPOIHKOB O
JIOHOPCTBE KPOBH

d) wucnonb3oBanust ayaumo- u|(0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1559,1 |0 0 59,1 |0 (1500
BHJICOPOJIMKOB,

TIpeAHa3HAYCHHBIX Ut

TIPOJIBIKCHHS JIOHOPCTBA

KpOBHU, B HAIUOHAJIBHBIX U

MECTHBIX cersx
00111eCTBEHHOI'O
TeJeparOBEIIaHs, B

COHaJIbHBIX CC€TAX, Ha BeO-
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CTpaHHIax MEJIIKO-
CaHUTapHBIX, 00Pa30BATEIBHBIX
YUPEXKIACHUH, CTPYKTYp CHI
o0opoHBl W obecriedeHUst
00I11eCTBEHHOTO MopsiZIKa,
TOCYapCTBEHHBIX ~ areHTCTB,
OpPraHOB MECTHOT'O ITyOJIIMYHOTO
yTIpaBlIeHUs

€) yJacTusi B TEJICBU3HOHHBIX H
paauornepenaJax,
OmyONMKOBaHUS  CTaTed 1o
TIPOJIBIDKEHHIO JOOPOBOJIBHOTO,
0e3BO3ME3THOTO U
CHCTEMaTHYECKOTO JIOHOPCTBA
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH B
MECTHOH W  HalMOHAIbHOM
mpecce, COLUANBHBIX CETSX, C
ydacTuem npencTaBuTeneit
MEJINKO-CaHUTAPHBIX,
00pa3oBaTenbHBIX
YUPEXKIACHUH, CTPYKTYp CHI
000pOHBI u cHIl o
o0ecrieueHnI0  OOIIECTBEHHOTO
TIopsizIKa, rOCYJapCTBEHHBIX
areHTCTB U OPraHOB MECTHOTO
MyOJIUYHOTO YHpPaBICHUS

f) opraHmzanum kammaHui 1O
HH()OPMUPOBAHHUIO COOOIIECTBA

0 MEpONPUATHAX o
JIOOPOBOJILHOMY,
0e3BO3ME3THOMY U

CHCTEMAaTHUECKOMY TOHOPCTBY
KpOBH, B TOM 4YHCJIE B paMKax
a[MUHUCTPATHBHBIX  CAMHUIL
(mox pyKOBOACTBOM OpraHoOB
MECTHOTO MyOGIUYHOTO
yIOpaBlIeHHSA), YUpeXKICHUN
BBICIIETO U NPO(ECCHOHATBHO-
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TEXHHYECKOT0  00pa3oBaHMS,
MOJIOAICKHBIX OpraHM3aLUid U
o0bequHEeHUH  (COTPYIHHKOB,
CTYACHTOB M MOJIOJEKH), B
CTpYKTypax CHJI  OOOPOHBI
(BOCHHOCITY KaIIIX u
CITy’KallUX), CHI o
obecriedeHHI0  O0IECTBEHHOTO
TopsiIKa, BOJIOHTEPCKHX
opraHu3anui

g) CO3maHUS W Pa3BUTHS
YCTOHYMBOIO HapTHEPCTBA C
HETIPaBUTEIILCTBEHHBIMHE
OpraHu3alUsIMA u
BOJIOHTEPCKUMHU
o0beMHEHUSIMA B IIEIIX
HH()OPMUPOBAHUS, COICHCTBHS
IIOOPOBOIEHOMY JIOHOPCTBY
KPOBH U MPUBJICYCHHS JOHOPOB
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBU

2) BOCHHMTAaHHEC MOJIOJCKU H
npo¢eccuoHABHAS
HOJrOTOBKA PEKPYTEPOB IS
obecrieueHHs 1OOPOBOJILHOTO U
0€3B03ME31HOTO JIOHOPCTBA.

a) pa3zpaboTka
00pa3oBaTeNIbHOW  TPOTrPaMMEI
(I THMHAa3WHA W JIMIEEB) H
MPOTPaMMBbI o0yueHus
HUHCTPYKTOPOB o
MPOJBMXEHHIO J0OPOBOJIEHOTO
U Oe3BO3ME3IHOrO JOHOPCTBA
KpPOBHU

b) U31aHHE nocoous/
PYKOBOJICTBA 110 BHEIPEHHUIO B
y4eOHBIE TUIAHBI JUIS THMHA3HMI
W JIMLEEB W U MHCTPYKTOPOB

o MIPOJIBIKEHHIO
JIOOPOBOJIEHOTO "
6e3B03ME3IHOTO JIOHOPCTBA
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KpOBH

C) paspabotka coaepxkanus |0 0 0 0 0 0 0
y4eOHBIX ~ IporpamMm Uit
MMHa3Mil U JIMIEEB, a TaKKe
st 00y4eHHs] HMHCTPYKTOPOB
o HPOJBIKCHHIO
JIOOPOBOJIBHOTO U
0e3B03ME31HOTO JIOHOPCTBA
KpOBHU

d) oOyuenue HHCTPYKTOPOB, |0 0 0 0 0 0 0
3aHIMAIOMINXCS  MOATOTOBKON
PEKPYTEpOB K JOOPOBOIBEHOMY
n 0e3BO3ME3THOMY TOHOPCTBY,

MpeICTaBUTEIEH OpraHoB
MECTHOTO myOIUYHOTO
yIIpaBJIeHUs IEPBOTO M BTOPOTO
ypOBHelii, MIOCTaBIUKOB
TEepBUYHOMN MEJIUIIMHCKOMN
TIOMOIIY, Ipe/ICTaBUTeNeH

CTPYKTYp CHJI OOOpPOHBI, IO
obecrie4eHHI0  OOIECTBEHHOTO
MOPSIKA, YUpEXKASHUH
BBICIIETO U NPO(dECCHOHANBHO-
TEXHHYECKOTO  00pa3oBaHM,
BOJIOHTEPCKHX OpTaHU3amui

e) oOyueHue mpexacrasuteneii|0 0 0 0 0 0 0
CpEICTB MaccoBOM
HH(GOPMALINK TPOJBIKCHUIO H
IPUBJICUCHHUIO HACENCHHS K

IIOOPOBOIEHOMY i1

0e3BO3ME3NHOMY  JIOHOPCTBY

KpOBH

f) moaroroBka  pexpyrepos|0 0 0 0 0 0 0

OOY4EeHHBIMH  HHCTPYKTOPAMH
TIPOJIBIDKECHHIO TOOPOBOJILHOTO
n 0e3BO3ME3HOTO JJOHOPCTBA
KpOBH B paMKax
aJMUHHUCTPATUBHBIX  €IMHUIL
MEPBOI0 U BTOPOIO YPOBHEH,
MOCTaBUIMKOB NEPBUYHON
MEIULIMHCKOM TMOMOIIIH,
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NpeCTaBUTeIe  yupexIcHUN
BBICIIIETO U NPO(dEeCcCHOHATBHO-
TEXHUYECKOTO o0pa3oBaHus
(COTpYZHMKH,  CTYIEHTBl H
MOJIOZEXKb), COTPYZIHHUKOB
CTPYKTYp CHII 000POHEI
(BoeHHOCTY>XaIye "
CIy)Kallue), CTPYKTYp CHJI IO
obecriedeHHI0  0OIECTBEHHOTO

HopsiIKa
9) o0yueHHe noHopoB |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KPOBH/KOMITOHEHTOB KPOBH
y4acTHi0O B JI0OPOBOJIBHOM,
0e3B03ME3THOM u
CHCTEMAaTHYECKOM  JIOHOPCTBE
KPOBH
4.2 | Veenuuenue yucna|4394,05 (4072 (0 0 118,05 (204 4448 |4448 0 0 0 0 4712 4712

000p0BOILHBIX OOHOPO8 KPOBU/
KOMNOHEHNO8 KPOBU

1) npoxsmxenue, npusieuenue (118,05 0 0 0 118,05 (O 0 0 0 0 0 0 0 0
U ydJacTHe NOOHOPOB KPOBH B

JIOOPOBOJIEHOM,

0e3B03ME3THOM JIOHOPCTBE

KPOBH/KOMIIOHEHTOB B

MapTHEPCTBE C:

a) opraHamu mectHoro 118,05 0 0 0 118,05 (O 0 0 0 0 0 0 0 0

Hy6JII/I‘{HOFO YipaBJiCHUA B
coCTaBe AIMUHHUCTPATUBHBIX
€AUHULl TIICPBOr0 U BTOPOTO
ypOBHeﬁ u noCTaBIIMKaMH

MEPBUYHON MEAMLIMHCKOMN

HOMOIIHN

b) COTpYAHUKAMU u(0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CTyJCHTaMHI yupexaeHuit

BBICHIEr0 U NPOGhECCHOHAIBHO-
TEXHUYECKOro 0o0pa3oBaHUs U
MOJIOJC)KBIO

C) coTpyAHHKaMH CTPYKTyp cui |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o obecreyeHuIo
00IIECTBEHHOTO TIOpsIIKa,
HOJIBEZIOMCTBEHHBIX
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MuHHCTEPCTBY ~ BHYTPEHHHX

nen (TCenepanbHbIi
MHCIIEKTOpaT MOJULINH,
I'enepanphblit HMHCIEKTOpaT
Ilorpannunoit MOJIMLH,

T'enepanbHblil UHCOEKTOPAT IO
Ype3BBIYAlHBIM CHUTYaIHsIM,
T'enepanbHblit HMHCIIEKTOpaT
KapaObuHepoB, AKageMus HM
Hltepana uwen Mape, bropo

MUTPALIH " yOexuma,
LlenTpanbHblii CIIOPTUBHBIN
k1y6 ,.Dinamo”, AreHTcTBO
MaTepHaTbHBIX pe3epBoB,

Cuiryx0a BHyTpeHHEH 3aIINTHl 1
MIPOTUBOACHCTBHS KOPPYIIIHY,
Cuiyx0a HH(OPMAITMOHHBIX
TEXHOJIOTHH, Cryxb6a
yNpaBleHHUs] ONepauusiMd U
WHCTIEKITUH, MenumuHckas
ciyx06a MuHucrepcTBa
BHYTPEHHHX J€1T)

d) BOCHHOCITY’Kalll1e ul(0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CITy>Kale CTPYKTyp 000POHbI

2) HasHaueHne B coctase|0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hanuonansnoro LEeHTpa
HepeTBaHus KPOBH
CTPYKTYpBI/ oT/eneHus/
MOApa3Ae/ICHHS Ut
NPUBJICUCHUS  HACENICHUS K
J0OPOBOIEHOMY,

0e3BO3ME3THOMY U
CHCTEMaTHYECKOMY JOHOPCTBY
KPOBM W/MIM  KOMIIOHCHTOB

KpOBHU

3) pazButue |4276 4072 |0 0 0 204 4448 (4448 (O 0 0 0 4712 4712
CHCTEMaTHYECKOTO,

JI0OPOBOIBHOTO U

0€3B03ME31HOTO JIOHOPCTBA

KPOBM W/WIM  KOMIIOHCHTOB

KpPOBHU
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a) npuBneYeHne 106poBOIbHBIX |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
u  0e3BO3ME3IHBIX JIOHOPOB
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH K
CHCTEMAaTHUECKOH c/1aue KPOBH,
COTJIaCHO KaTeropuH,
YCTaHOBJICHHOM
HOPMAaTHBHBIMH aKTaMHI

b) paccmorpenne u mepecmortp |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3aKOHOJATEeNbHOH  6a3bl MO

COOJIIOACHUIO npaB

JIOOPOBOJIBHBIX u

0e3BO3ME3/IHBIX, B TOM YHCIC

CHCTEMAaTHYECKHX, JIOHOPOB

KPOBH W/WJIH  KOMIIOHCHTOB

KpOBH

c) mepecmoTp Ilomoxenus o0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MPEJOCTABICHUH  COLUAIBHBIX

rapaHTHit MOCTOSTHHBIM

HO6pOBOJ’ILHBIM JAOHOpaM KpOBHU
W/WIH  KOMIIOHCHTOB KpOBH,

YTBEP)KICHHOTO
IlocranoBnennem

[TpaButenbcTBa Ne 970/2010

d) paspabGorka HopmaTHBHOIA |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6a3bl (permaMeHTHl,

corjameHus W T. [.) 10

BBEJICHUIO B JIeNCTBUE

[loctanoBnenus

IIpaBurenbcTBa 0

MPEIOCTABIEHHN  COIMATBHBIX

rapaHTuit JIOOPOBOJIEHBIM,

0€3B03Me3THBIM u

CHCTEMaTHYECKHM  JOHOpaM
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH

e) onpeneneHue U obecreucHue [ 4276 4072 |0 0 0 204 4448 (4448 (O 0 0 0 4712 4712
(hUHAHCOBBIX pecypcoB

(OTeUeCTBEHHBIX u

3apyOeXHBIX)  JUIA  TaKera

COLIMAIbHBIX rapaHTHii,

HpeHa3HaYeHHBIX JUTS

TIOOPOBOJIBHBIX,
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0e3BO3ME3THBIX u
CHCTEMAaTHYCCKUX JIOHOPOB
KPOBH W/WIM KOMIIOHEHTOB
KpPOBU
f) oprammsaumst coumanbHO- |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |0
KYJIBTYPHBIX MEpOTPHIATUHH MO
YECTBOBAHUIO JOOPOBOJIBHBIX,
0e3BO3ME3THBIX u
CHCTEMAaTHYCCKUX JIOHOPOB
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH
Bcero: 122607,35|52700(7957,3(11278,1(18867,05(31804,9(116029 [72500 |8430 |(13377,8(5203,1|16518,1|104418,1191200 |8926,4|1559,1(0 |2732,6
Ne HeiicTue 2020 roa 2021 ron 2017-2021 ron
n/n
Bcero B TOM YHCJIE: Beero B TOM YHCJIE: Beero B TOM YHCIIE:
(houabt (houabt (houabt
= i |3 = £ 3 = g 2 |3
EH gg% %[—4 gg %[—4 Q0o gg%E%
EZ |23¢2 2l e 22 |zgzl. e g £2: |5 5385
23 |28E& 8B gl 8 27 ZZ2:|5 ${2 2 g SEE |g SE3E|E
s 2 E 2§ & S & 3 s 2 EE2E|g siz s 2 £ 58 a SESE| =
2 |gg¢ Z3 & e | 2E28 el & 8o EENE Egsc| 2
8 2545 £ g 3 5|3 £z 8 €25 |° 78 |3
—~ g3 9| ° 2 z ~ 8ss|° - ~ 2 =
1 2 3 4 5 6 71 8 9 10 11 12 |13] 14 15 16 17 18 19 20
1. |O06ecrieuenne Tpe60BaHI/II7I 55422,2 51842,9 |(2487,3 [1092 0 0 52085,5 |49473,8 [2611,7 |0 0 |0 283902,1 190004,8 |11872,2 [20993,5 [18780,9 [42250,7
0€30IMacHOCTH W OHOJOTHYECKOM
0e30IacHOCTH TIPenapaToB KPOBU MPH
OKa3aHUU reMOTpaHC(y3HOHHOM
[TOMOIIH, B TOM YHCIIE:
a) |oGecrieuenne  GesomacmocTH u|530584 [51842,9 [12155 [0 o |o [50750,1 |494738 [12763 [o o |o 256838,1 |190004,8 [5801,7 |0 18780,9 [42250,7
OMOJIOTMUECKON 3alUThl MpenapaToB
KPOBHU B YUPEXKICHUAX, YIACTBYIOLUIUX
B JICATENBHOCTH TII0 MPOU3BOJCTBY
MpenapaToB KPOBH
b) o0OecrieueHue TpCGOBaHI/Iﬁ 2363,8 0 1271,8 |1092 0 1335,4 0 13354 |0 0 |0 27064 0 6070,5 209935 |0 0
0e30IacCHOCTH U MMMYHOJIOTHYECKOH
OHO3aIUThI npu OKa3aHUuHU
reMOTPaHC(QY3MOHHOW  IMOMOINU B
MEIMKO-CAaHUTAPHBIX  YYPEIKICHUSIX,
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KOTOpBIE MIPEOCTABISAIOT
MEIUIMHCKUE yCIyru o
MIEPEIUBAHUIO KPOBH
2. Honnepma}me CHCTEMBI MEHEIKMeHTa | 321,5 139,2 182,3 |0 0 0 337,6 145,5 192,1 0 0 |0 1654,1 663,2 870,7 0 120,2 0
KaJyecTBa npu OKa3aHUU
reMOTpPaHC(Y3HOHHOH TTOMOIIH, B TOM
qucie:
2.1 | oOecricueHue OATrOTOBKH | 321,5 139,2 182,3 |0 0 0 337,6 145,5 192,1 0 0 |0 1654,1 663,2 870,7 0 120,2 0

CHELUAUCTOB IO BOIPOCAaM HOPM
0e30ImacCHOCTH M KadecTBa  HpH
OKa3aHUU reMOTpaHC(y3HOHHON
IIOMOIIH

3. [CamooBecnieuenne crpanbi kposbio n|483417  [40063,3 (67784 [1500 [0 [0 [496088 [400165 [71923 [1500 [0 [o 2451082 |195081,2 |32014,9 |9136,2 [3275  [5600,9
npenapartaMu KpOBH, B TOM YUCIIC:

3.1 yKpeIuieHu e, o0ecrieueHue u 48341,7 40063,3 [6778,4 [1500 0 0 49608,8 |[40916,5 |[7192,3 |1500 0 |0 240197 195081,2 |32014,9 [7500 0 5600,9
MOJI/IePIKaHNE MaTePHAITBLHO-
TEXHUYECKOU Oa3bl MEIUKO-
CAHUTAPHBIX YUPEKICHHIA,
MPEIOCTABISIOIIUX YCIYTH 10 cOopy
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH,
MIPOU3BOJICTBY MPENAPATOB KPOBU U
OKa3aHHIO reMOTpaHChy3HOHHON

IIOMOIIHA
a) oOecricueHue COBPEMCHHBIMH 40063,3 40063,3 |0 0 0 0 40916,5 |40916,5 0 0 0 |0 200682,1 195081,2 |0 0 0 5600,9
TEXHOJIOTHSIMH " OCHAILICHHE
TEXHUYCCKUMHU CpencTBaMH,
MEIUIIMHCKUM o0opyznoBaHueEM,
PpacxXoIHbIMU MaTepuanamH,

peareHTaMu, TECTaMH, PEaKTHBAMH B
COOTBETCTBHHU ¢  TpeboBaHUSIMHU
TEXHOJIOTHMH U IIPOrpaMMon
IIPOU3BOJACTBA  IpEnaparoB  KpPOBHU
HanvonansHOro LeHTpa nepeauBaHus
KPOBH M  MyONWYHBIX  MeEAUKO-

CaHUTAPHBIX YUpEXKIECHUH,
y4acTBYIOLIHUX B nporecce
MIPOM3BOJICTBA MPENAPATOB KPOBU
b) |ocHamenue TeXHUYecKuMH | 8278,4 0 6778,4 |1500 [0 |0 86923 [0 71923 |1500 [0 |0 39514,9 0 32014,9 | 7500 0 0
CpeICTBaMH, MEAULUHCKUM
000pysOBaHUEM, PacxoHBIMU
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MarepuaIamMu, peareHTamH,
PEAKTHBAMU COTJIACHO MOTPEOHOCTAM
TEXHOJIOT M obecrieueHus

reMoTpaHc(y3uOHHOH 0e30MacHOCTH
B MEJHMKO-CAaHUTapHBIX YUPEKICHUAX,
HCTIONB3YIONIMX — HpemapaTbl  KPOBHU
(TIpenoCTaBISIOMNX MEMINHCKUE
ycIayru npu OKa3aHUU
reMOTpPaHC(Y3HOHHOH TOMOIIH)

3.2

OG6HOBIICHUE "
(YHKIIMOHUPOBAHUS
ABTOMAaTH3UPOBAaHHOM
nHpopmaronHoit cucTeMbl CiryKObI
KpPOBH

HO/IACPIKaHHE

4911,2

1636,2

3275

a)

O0OHOBIICHUE Moayei Soft
ABTOMaTH3UPOBAaHHOM

nHpopmarmonHoit cuctemsl CiryKObI
kpoeu CTS Manager corigacHo
MOCJICIHUM  TOJIOKECHHUSIM 0
NPEJOCTABICHUM  YCIYT  JIOHOpaM
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KpOBH,
NPOU3BOJICTBE  IIPENapaToB  KpPOBH,
11ab0paTOpPHOM HCCIIeI0BaHN,
BaJIMAALIH, XpaHEHHH,
[POCIEKUBAEMOCTH, OTYETHOCTH U

T.O.

1500

1500

b)

ocHameHne HarmonansHOTO IEHTpa
MepeIMBAaHNS KPOBH  HEOOXOIMMBIM
000py/I0BaHUEM VISl JICSATEIBHOCTH C
UCHOJIb30BAHUEM  MH(OPMALMOHHBIX
TEXHOJIOTHit (KOMIBIOTEPHI,
MOHHUTOPBI, TPUHTEPHI, YCTPOICTBA
CUNTBHIBAHMS KOJA, JIULEH3UHU U T.1.) U
OKa3aHHe yCIyT (MHTepHEeT U T.J.)

1775

1775

c)

OCHallleHWe  MyONMYHBIX  MEAUKO-
CaHUTAPHBIX YUPEKIACHUH,
y4acTBYIOLIHX B nporecce
MIPOU3BOJCTBA IIPEHNApaTOB KPOBH U
HCIIONB3YIOIUX IIpenaparsl KpOBHU,
HEOOXOJVMBIM 00OpYIOBaHHEM IS

1636,2

1636,2
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NEATENBHOCTH € HCIOJIb30BAHHEM
HUH(POPMALIMOHHBIX TEXHOJIOTHI
(KOMIIBIOTEPBI, MOHHUTOPEI, IPUHTEPHI,
yCTpOMCTBA  CUMTBIBaHWS  KOZa,
JIMIEH3WA ¥ T.J0.) U OKa3aHHE YCIyr
(uHTEpHeT M T.1.)

4. |HenpepbiBHOE passure|6507,1 4948 0 59,1 0 |[1500(6755,1 |5196 0 59,1 1500 [31769,55 23376 0 2955 1894,05 |6204
JOOPOBOJIBHOTO  JIOHOPCTBA  KPOBH/
KOMIIOHEHTOB KPOBH M €KEroJHOe
YBEIMYCHHUE YHUCIIA CHCTEMaTHYECKUX
JI0OPOBOJIBHBIX JJOHOPOB, B TOM YHCTIE:

4.1 | noBbllIEHUE ypoBns|1559,1 |0 0 59,1 [0 |1500(1559,1 |0 0 59,1 |0 (1500 (8071,5 0 0 2955 1776 6000
WHQOPMUPOBAHHOCTH U Y4acTHs
HaceJleHHUs B  JOHOPCTBE  KpOBH/
KOMITOHEHTOB KPOBH:

1) obecneyenue uapopmupoBanust 1 | 1559,1 0 0 59,1 0 ]1500|1559,1 |0 0 59,1 0 |1500 [8071,5 0 0 2955 1776 6000
MOBBIILICHUSI HHTEpeca HACEICHUs K
JIOHOPCTBY KPOBH/KOMIIOHEHTOB
KPOBH ITyTEM:

a) pa3pa6()’1‘1<1/1 u n3nanus | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |0 429,6 0 0 0 429,6 0
UH(OPMALMOHHBIX MaTepHaloB
(IaKathl, JIMCTOBKHM, OaHHEpH) O
JIOHOPCTBE KPOBU/KOMIIOHEHTOB KPOBU
JUIA BCEX KaTeFOpI/Iﬁ HaCeCJICHHUA, B TOM
qUuCJIC: HaCCJICHUEC B oeiaoMm,
MOJIOJCKD, BOCHHOCITY Kallnue u
COTPYAHHKH CTPYKTYp CHII OGOPOHBI,
COTpYAHUKHN CHII O6eCHe'“IeHI/I$[
OOIIECTBEHHOTO TIOPSIKA U 060 BCEX
TUIIAX JOHOPCTBA: KpPOBb, ILIazMa
KPOBH, KJIETKH KPOBH

b) pacrpocTpaHeHus 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (0 2964,6 0 0 118,2 1346,4 |1500
WHQOPMAIMOHHBIX M PEKIAMHBIX
MarepuanoB  (IUIAKaThl, JIMCTOBKH,
OaHHEpHI) o JIOHOPCTBE
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH ISl BCEX
KaTeropuii HaceleHHs, B TOM 4YHCIE:
HacelleHue B IEJIOM, MOJIOHEKD,
BOCHHOCITYXAllUE M  COTPYIHUKH
CTPYKTYp OOOPOHBI, COTPYAHHUKH CHII
M000ECIIEYCHHUIO 00IIECTBEHHOTO
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mopsiiIka W O pasHbIX  THUIAX
JIOHOPCTBA: KpOBb, IlIa3Ma KpPOBH,
KJICTKU KPOBU

C) pa3paboTKH peKIaMHbIX ayauo- u|0 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 010 0 0 0 0 0 0
BUJCOPOJIMKOB IO MPOJBUKCHHIO

II0OPOBOIBEHOTO JIOHOPCTBA

KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH

d) pasmemenms Bugeo- u aymuo-|15591 |0 0 591 |0 [1500[1559,1 [0 0 591 |0 [1500 [4677.3 0 0 1773 |0 4500

POJIMKOB,  NpEAHA3HAYCHHBIX  JJIs
MPOJBIKEHHST JJOHOPCTBA KPOBH B
ceTsax 0OLIECTBEHHOTO
TeJlepaHOBEIIAHNs Ha HAIIMOHATBHOM
U MECTHOM YPOBHSIX, B COLHMAJIbHBIX
ceTsiXx, Ha BeO-CTpPaHMIAX MEIHKO-
CAHUTApHBIX ©  00pa30BaTENLHBIX
YUPEKIACHUH, CTPYKTYP CHI OOOPOHBI
u cu o 00€eCIeYeHNIO
00I1IECTBEHHOIO MOpsIKa,
rOCYIapCTBEHHBIX areHTCTB, OPraHOB
MECTHOTO ITyOJIMYHOTO YIIPaBICHUSI

€) yJacTusi B TEJICBU3HOHHBIX U pajuo- |0 0 0 0 0 (O 0 0 0 0 0 (0 0 0 0 0 0 0
nepenavax, NyOJMKanusl crarteil 1o
MIPOJIBIIKEHHIO JI0OPOBOJIBHOTO,
0E3BO3ME3IHOT0 U CHCTEMaTHYECKOTrO
JIOHOPCTBA KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH
B MECTHOM M HAIMOHAJIBLHOM Mpecce,
COLMANBHBIX CETAX, C Yy4acTUeM
IIpe/ICTaBUTENIeH MEJUKO-CAaHUTapHBIX,
00pa3oBaTeNbHBIX YUpeXICHUH,
CTPYKTYp CmJI OOOpOHBI M CHJI TIO
o0ecneyeH o 0OIIECTBEHHOTO
MOpSiAKA, TOCYOAPCTBEHHBIX areHTCTB
U OpraHOB MECTHOTO IyOINYHOTO
yIpaBieHUs

f)  oprammzaumm  kammanuii 1o |0 0 0 0 0o (0 |0 0 0 0 0 (0 0 0 0 0 0 0
MH(QOPMHUPOBaHMIO  cOObLIECTBA O
MEpOINPHATHSIX 110 JJOOPOBOIBHOMY,
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0C3BO3ME3THOMY u
CHCTEMATHYECKOMY JIOHOPCTBY KPOBH,
B TOM  YHCIe B pamKax:
aJIMUHUCTPATUBHBIX eAWMHUL  (IOA
PYKOBOJICTBOM ~ OPraHOB  MECTHOTO

yOIMIHOTO YIIpaBIICHH ),
YUpeKIeHHI BEICILIETO u
npodeccnoHaTEHO-TEXHIIECKOTO

obpazoBaHus, MOJIOICHKHBIX
OpraHu3anui U 00beqMHEHNH
(coTpyaHHKH, CTYIEHTBI u

MOJIOZICKH), CTPYKTYp CHJI OOOPOHBI
(BOGHHOCHY)KAIME W CIy)XKaIHe),
CTPYKTYp o o0ecrieueHHIo
00IIeCTBEHHOTO MOpSIKa,
BOJIOHTEPCKHUX OpraHU3anui

g) CO3MaHMsI ¥ PA3BUTHS YCTOWYHBOTO
apTHepCTBa c
HETPaBUTEILCTBEHHBIMU
OpraHu3alisIMH M OOBEAUHCHHSIMU
J0OpOBOJIBLEB Ul HH)OPMUPOBAHHS,
colecTBUL JI0OPOBOIEHOMY
JOHOPCTBY KPOBHM WU MPHBJICYCHHUIO
JIOHOPOB KPOBH/KOMIOHEHTOB KPOBH,
a TaKKe IUTSt OpraHu3anuu
WH()OPMAIMOHHBIX  KAMIIAHHHA U
MEpONPUSITHI MOCBSIICHHBIX
0OPOBOJIBHOMY, 0€3BO3ME3HOMY U
CHCTEeMAaTHYECKOMY JOHOPCTBY KPOBU

2) BOCIIMTAHHE  MOJOAEKH U
npodeccruoHa bHast MOJrOTOBKA
peKpyTepoB JUTSE oOecrieyeHUst

OOpOBOIBHOTO ¥ GE3BO3ME3THOTO
JIOHOPCTBA:

a) paspaboTka  0Opa3OBATEIBHOMN
MpOrpaMMbl (A1 TUMHA3UN U JIHIIEEB)
u HPOTPaMMBI HOJTOTOBKH
HHCTPYKTOPOB 10 TOOPOBOJIBHOMY U
6€3B03ME3THOMY JOHOPCTBY KDOBH

b) m3manme mocoOust/pykoBoCTBa 110
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BHEJPCHUIO B  y4eOHBIC  IUIAHEI
TMMHA3U{ U JUIEEB U MOATOTOBKE
HHCTPYKTOPOB IO JOOPOBOIBHOMY H
6€3B03ME3JHOMY JIOHOPCTBY KPOBH

C) pa3paboTka comepxaHHs y4eOHBIX
IIporpaMM JUIsl THMHA3UH U JINLEEB, a
TaKXkKe JUIsl HOArOTOBKH MHCTPYKTOPOB
1o JI0OPOBOIBHOMY u
6€3B03ME3IHOMY JOHOPCTBY KPOBH

d) o6yuenue HHCTPYKTOPOB, KOTOPBIE
OyIyT 3aJclCTBOBAHBI ITOATOTOBKO
PEKpYTEpOB K IOOPOBOJBHOMY U
0e3BO3ME3JHOMY IOHOPCTBY Cpenu
MpeICTaBUTENEHl OpPraHOB MECTHOTO
MyOJIMYHOTO YHpaBIEHHS HEPBOTO M
BTOPOTO  YPOBHEH,  ITOCTAaBLUIMKOB
MEPBUYHOM MEIUIUHCKOW IOMOILH,
CTPYKTYp CHJI OOOPOHBI, CTPYKTYp IO
00€ecIeYeHH IO

0011I€CTBEHHOIO MOPSJIKA,
YUPEKIACHUN BBICILIETO u
npodeccuoHanbHO-TEXHUIECKOTO
obOpa3zoBanus, BOJIOHTEPCKHUX
opraHusanui

€) obyueHHe MpeICTaBUTENIeH CPEICTB
MaccoBOH nHpOpMaIU
NPOABIDKEHHIO M IPHBIICYCHHIO
HaceJleHUs K  J0OPOBOJIBHOMY U
6€3B03ME3IHOMY JOHOPCTBY KPOBH

f) o0Oy4yeHne PEKpyTEpOB
OOy4eHHBIMM  HHCTPYKTOpamMuH B
paMKax aAMUHUCTPAaTHBHBIX €IMHMI
NepBOro ¥ BTOPOr0  YpPOBHEH,

MOCTABIIUKOB NEPBUYHON
MEUIIHCKOH TIOMOIIH,
npeacraBuTesei YUpEKACHUH
BBICIIETO M IpodeccHoHaIbHO-
TEXHHIECKOTO o0pa3oBaHUs
(COTpYIHMKH, CTYACHTHI U MOJIOZIEKbD),
CTPYKTYp CHIT 000pOHBI

(BOGHHOCTYXAaIME U CIyXalue) |
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CTPYKTYp CHI 10 OOECICUCHUIO
00I1IeCTBEHHOT O TOPSAAKA

g) o0Oy4yeHne JIOHOPOB 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (0 0 0 0 0 0 0
KPOBH/KOMITOHEHTOB KpOBH
I0OPOBOJIBHOMY, 0€3BO3ME3NTHOMY U
CHCTEMAaTHYECKOMY JIOHOPCTBY
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH

4.2 | Veenuuenue uucia  006posoaviblx [4948 4948 0 0 0 0 5196 5196 0 0 0 (0 23698,05 23376 0 0 118,05 |204
00HOPOB KPOBU/KOMROHEHMOB KPOGBIL
1) npoaBmwkeHue, npuBieycHHe U |0 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 0 |0 118,05 0 0 0 118,05 |0
ydacTtue JIOHOPOB KpOBH B
JI00POBOJIBHOM, 0€3B0O3ME3THOM

JIOHOPCTBE KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH
B IAPTHEPCTBE C:

a) IPENCTABUTENSIMU opranos |0 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 0 |0 118,05 0 0 0 118,05 |0
MECTHOTO IyOJMYHOTO YNpaBleHUS B
pamkax aIMUHHCTPAaTHBHO-
TEPPUTOPUATIBHBIX EAMHUI] IIEPBOTO U
BTOPOTO YPOBHEH M MOCTaBUIMKaMH
MEPBUYHON MEAULIMHCKON MOMOIIH

b) corpynnukamm wu  crygenramu |0 0 0 0 0o (0 |0 0 0 0 0 (0 0 0 0 0 0 0
YUPEKIACHUN BBICILIETO u
npodhecCHOHATBHO-TEXHHIECKOTO
00pa30BaHuUsI © MOJIOEIKEIO

C) CTPYKTypamu CHJI 10 obecneyeHuio |0 0 0 0 0o (0 |0 0 0 0 0 (0 0 0 0 0 0 0
00IIECTBEHHOTO MOpsI/IKa,
MOIBEIOMCTBEHHBIMH MUHHCTEPCTBY
BHyrpeHHux  gen  ([eHepasibHbIi
MHCHEKTOpaT Monunuy, ['eHepaiabHBIi
HHCIEKTOPaT ITOTPAaHUYHOH ITOJIHIIHY,
I'enepainbHblil HMHCIIEKTOpaT 1o

Ype3BBIYAHHBIM CHUTYyaIHsIM,
I'enepanbHblii HMHCIIEKTOpaT
KapaOMHEPOB, Axanemust uM.

[repana uen Mape, bropo mo
MUTpauun 1 yoexwuury, LleHTpanbHbIi
CHOPTUBHBII KIy0 ,,Dinamo”,
ATEHTCTBO MAaTepHAIBHBIX PE3EPBOB,
Cuyx0a BHYTpEeHHEH 3aIlUTBIl U
6opeOBl ¢  Kkoppynuumed, Ciryxba
MH()OPMAITMOHHBIX TEXHOJIOTHH,
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Ciyx0a onepaTHBHOTO YIPABJICHUS U
WHCHEKIUM, MeanmuHckas —ciryx6a
MuHHCTEpCTBa BHYTPEHHUX J€1T)

d) crpykrypamu cun  o6opousi|0 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 0|0 0 0 0 0 0 0
(BOGHHOCITYXKAIHE M CITY)KAIIHC)

2) cosznanue Ha 6aze HamuownansHoro |0 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 0 0
LEHTpa HepesrnBaHusl KpOBH

CTPYKTYPBI/OT/ACIICHUsI/ IO Apa3Ie/ICHUSI
JUIL  TPHUBJICYEHHMS  HACEJICHUS K
I0OPOBOJIBHOMY M 0€3BO3ME3THOMY, B
TOM  4YHCIE€  CHCTEMATHYECKOMY,

JIOHOPCTBY KpPOBH/KOMITOHEHTOB
KpOBHU
3) pasBuTHE  CHCTEMATHUECKOTO, [4948 4948 |0 0 0 |0 5196 (5196 0 0 0|0 23580 23376 0 0 0 204

OOpOBOJBHOTO M 0€3BO3ME3IHOTO
JIOHOPCTBA KPOBU M/WJIM KOMIIOHEHTOB

KPOBH:

a) mnpuBieueHHe A00pOBONBHBIX U |0 0 0 0 0o (0 |0 0 0 0 0 (0 0 0 0 0 0 0
0e3BO3ME3IHBIX JIOHOPOB K

CHCTEMAaTHYECKOMY JOHOPCTBY KPOBH

COTJIACHO KaTeropusiM,

YCTaHOBJICHHBIM HOPMATHBHBIMI

aKTaMu

b) paccmorpenme wu  mepecmotp|0 0 0 0 0o |0 |0 0 0 0 0|0 0 0 0 0 0 0

HOPMAaTUBHOHM 0a3bl MO COOJIOACHHIO
paB 100POBOJIBHBIX, 0E3BO3ME3IHBIX
U CHCTEMaTHYCCKHUX TOHOPOB KPOBH/
KOMIIOHEHTOB KPOBH

C) epecMoTp [Tonmoxenus 0|0 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 0|0 0 0 0 0 0 0
MPEeI0CTaBICHUT COIMANBHBIX
rapaHTHi MOCTOSTHHBIM

JIOOPOBOJIBHBIM JJOHOPaM KPOBU W/HIN
KOMIIOHEHTOB KPOBH, YTBEPHKIECHHOIO

ITocTanoBiaeHreM [IpaButenscTBa
Ne 970/2010
d) paspaborka HOpmatHBHO 0a3bi|0 0 0 0 0o (0 |0 0 0 0 0 (0 0 0 0 0 0 0

(momnoxeHust, corameHus 1 T. [.) Ui
BBeicHUA B gelicTBue IlocraHoBIEHUS
[IpaBuTenscTBa O IPEJOCTABICHUM
COIMAIBHBIX TapaHTHH ITOCTOSHHBIM
J0OPOBOJILHBIM JIOHOPaM KPOBHU HM/WIIH
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KOMIIOHEHTOB KPOBHU

€) onpenencHue (QUHAHCOBBIX W |4948 4948 (0 0 0 (O 5196 5196 0 0 0 |0 23580 23376 0 0 0 204
MaTepHaIbHBIX pecypcos
(OTEYECTBEHHBIX M 3apyOeKHBIX) IS
pacmmpeHnst IaKeTa  COIHAIBHBIX
rapaHTHi, TpeJHAa3HAYEHHBIX UL
OOPOBOJIBHBIX, 0€3BO3ME3NHBIX U
CHCTEMATHYEeCKUX OHOPOB KpoBH/
KOMIIOHEHTOB KPOBH

f) OpraHu3anus conuasipHO- | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 0 0
KYJBTYPHBIX MEpPOTIPHUSITHIA o
YCCTBOBAHUIO HO6pOBOHLHLIX,

0€3BO3ME3HBIX U CHCTEMAaTHYECKUX
JIOHOPOB KPOBH/KOMIIOHCHTOB KPOBH
Bcero: 110592,5 |96993,419448 |2651,1 |0 |1500|108787 |95731,8 [9996,1 |1559,1 (0O (1500 [562433,95 [409125,2 |44757,8 [30425,2 |24070,15|54055,6

HpnMeanne. CyMMI)I, YKa3aHHbIC [JIsA (bHHaHCHpOBaHI/IH 3a CYET CpCACTB (I)OHHOB 00513aTeIBLHOrO MCAUIIUHCKOI'O CTpaxOBaHUs, MNPCAOCTABIAIOTCA MCIUKO-
CaHUTAPHBIM YUPCIKACHUAM, 3aKIIFOYNBIIUM C HaIII/IOHaHLHOﬁ KOMITaHUEH MEIUIMHCKOI0 CTPaxOBaHU JOIrOBOP O IIPEAOCTABICHUM MEIUIMHCKUX YCIIYT.»,

2) B nipuiiokeHnu Ne 2 3amauy |V U3I0XKUTh B CIASAYIOMIEH pEAaKIINN:

«3amayva IV: [locTosiHHOE pasBurTHue ZlOﬁpOBOJ'lBHOFO JAOHOPCTBA KpOBﬂ/KOMHOHeHTOB KPOBHM M €JKeroaHoe yBeJiMueHue 4ucjia
CUCTEMATHYCCKHUX HOGpOBOJ’lele JAOHOpPOB

4.1 | Hosvlwenue yposHs ungopmuposanHocmu u 2019-2021 947,1 2447, 1559,1 1559,1 1559, 8071,5
yuacmus naceneHust 8 0OHoOpcmee Kpogu/ 1 1
KOMNOHEHMOB KPOBU.:

1) obecrieueHune MOBBILICHHUS YPOBHSI 947,1 | 2447, | 1559,1 | 1559,1 | 1559, | 80715
MHPOPMHUPOBAHUS U HHTEPECa HACEIEHUS K 1 1
JIOHOPCTBY KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH IyTEM:

Y:\005\ANUL 2019\HOTARARI\7342\7342-redactat-ru.docx




27

a) pa3paboTKH U U31aHusi HHQOPMALIMOHHBIX U 2019-2021 | MuHHCTEPCTBO KpacHbiit 2148 | 214,8 429,6 | Kommuecto
PEKIIaMHBIX MaTepHajIoB (IUIAKATHI, JINCTOBKH, 3apaBooxpanenu | Kpecr 3aKITIOYEHHBIX
GaHHEpEI) O JOHOPCTBE KPOBH/KOMIIOHEHTOB s, TpyZa u [IBetitapny, JIBYCTOPOHHUX
KpPOBH JUIsl BCEX KaTeropuil HaceJleHus, B TOM COLMATIbHON HEIPABUTEINBC COTJIAlIEHUH o
YuCIIe: U1 HACEICHUS B LIEJIOM, MOJIOACHKH, 3aIlUTBI, TBEHHBIE COTPYJHUYECTBE;
BOCHHOCTYXAIIUX U COTPYJHUKOB CTPYKTYP MuHucTepeTBo OpraHu3aluH, KOJINYECTBO
00OPOHBI, COTPYTHUKOB CHJI TIPABOIIOPSIIKA, U O obpazoBaHus, KOHOMHYECKU pa3pabOTaHHBIX MU
Pa3HBIX THIIAX JOHOPCTBA: KPOBb, IIa3Ma KPOBH, KyJIBTYPHI 1 € areHTEHl H3/IaHHBIX
KJIIETKH KPOBH; HCCIIeI0BaHUH, HH(OPMAITMOHHBIX
MuHHCTEpCTBO i PEKJIaMHBIX
BHYTPEHHHX J€TI, MaTepHaioB, B TOM
MunucrepcTBo yuclie no
000pOHEI KaTeropHiIM
HACENCHUS M THILY
JIOHOPCTBA
b) pacnpocrpanenue nHbOPMAMOHHBIX 1 2019-2021 | MuHHCTEpPCTBO Oprasbl 732,3 | 2232, 2964,6 | OOmiee KONUYECTBO
PEKJIaMHBIX MaTepuasoB (IU1aKaThl, IMCTOBKH, 3paBOOXPAHEHH | MECTHOTrO 3 UH(POPMALIMOHHBIX
GaHHEpbI U p.) O JIOHOPCTBE s, TpyAa u yOJIMYHOTO " PEKJIaMHBIX
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH JUUI HACETICHUS B COIMANBHOM YIIpaBIICHHS; MaTepuasos, o
L[ETIOM, MOJIOZEKH, BOGHHOCTYXKAIIUX 1 3aIIUTEI; HETIPaBUTEIbC KaXJ0H KaTeropuy,
CITyXaIIUX CTPYKTYpP CHJI 0OOPOHHI, MuHncTEpCTBO TBCHHBIC HamnpasJeHHbIX B 37
COTPYIHHUKOB CHIJI TT0 00€CIEIEHHIO obpa3oBanus, OpraHM3alNy; aJIMHHHCTPaTUBHO-
OOIIECTBEHHOTO MOPS/IKA, M O BCEX TUIAX KyJIBTYPBI U HarmoHnansHa TEPPUTOPHAITBHBIX
JIOHOPCTBA: KPOBb, IJIa3Ma KPOBH, KJIETKH KPOBU UCCIIeIOBAHUIA; s eIIMHHUI]
MuHucTepCTBO KoH(penepauu
BHYTPEHHHX Jiel; | s Ipodcoro30B
MunucrepcTBo MongoBEI;
000pOHBI 00BEeTUHEHUSI
BOJIOHTEPCKHX
OopraHu3aluii,
MOJIOJIC)KHEIE
OpraHu3alnuu
u
00bEIMHEHNS,
peKIaMHbIe
areHTCTBa,;
cpencTBa
MaccoBOHI
nHpopmarmu
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c) pa3paboTKa peKIaMHBIX ayAuo- W 2019 MuHucrepcTBo Musnucrepcts 0 0 0 0 Konunuecto
BUJICOPOJIMKOB II0 JJOHOPCTBY KPOBH 3[paBOOXPAaHEHN | O JIBYCTOPOHHUX
s, TpyZa u obpa3oBanus, COTJIAIICHHUH O
COIMANBHOM KyJIbTYPHI U COTPYAHHYECTBE,
3aIIUTEI; HCCIeI0BaHUI 3aKJIIOUEHHBIX C
MunncTepcTBO ; LeNbIo pa3paboTKu
000pOHEI MunncTepcTB ayauo- u
0 BHYTPEHHHX BHJICOPOJINKOB;
Je, obliee KOJIMYECTBO
KpacHbrit pa3paboTaHHBIX
Kpecr ayauo- u
IIBelinapun; BUIEOPOJIMKOB
HETIPaBUTEIBC
TBEHHBIE
OpraHu3aluy;
9KOHOMHYECKH
€ areHTHl
d) pasmerenue ayano- 1 BUACOPOIUKOB MO 2019-2021 | MuHHCTEPCTBO Oprassl 1559,1 1559,1 | 1559, | 4677,3 | KommuectBo
JIOHOPCTBY KPOBH B CETSX 0OLECTBEHHOTO 3paBOOXPAHEHU | MECTHOTO 1 3aKITIOYEHHBIX
TeJiepaHOBEIIaHNsI HAa HALIMOHATBHOM U s, TpyJa u MyOIMIHOTO JIBYCTOPOHHHUX
MECTHOM YPOBHSX, B COIIMANIBHBIX CETSIX, Ha COIMANBHOM YIpaBIIEHHUS; cormarieHuit 0
o(HUIMATBHBIX BEO-CTPaHUIIAX MEHKO- 3aIIUTEI; pEKIIaMHbIe COTPYAHHYECTBE;
CaHUTApPHBIX, 00Pa30BaTEIBHBIX YUPEKICHHH, MunncTepcTBO areHTCTBa,; KOJIMYECTBO
CTPYKTYP CHJI 0OOPOHBI ¥ CHIJI TTO 00ECTIEYEHHIO obpa3oBaHus, cpencTBa YUpEKACHHUH,
00IIeCTBEHHOTO TOPSIKA, TOCYJapCTBEHHBIX KyJIbTYPHI 1 MaccoBOH pa3MecTHBIINX Ha
areHTCTB, OPTaHOB MECTHOTO ITyOJIMYHOTO HCCIIeI0BaHUH; nHpopmarmn odunmanbHEIX  BeO-
YIIpaBICHHS MuHHCTEpCTBO CTpaHHIax
BHYTPEHHHUX JIETT; COIMalIbHbIE
MuHHCTEPCTBO pEKIIaMHbIE POIMKU
000pOHBI
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€) yd4acTHe B TEICBU3HOHHBIX U 2019-2021 | MuHHCTEPCTBO Cpexncrsa KonuuectBo Tene- u
paauornepenayax, onyoJIMKOBaHHE B MECTHOH U 3[paBOOXPAHEHN | MaccOBOH panuorniepenad,
HAILMOHAJILHOM Mpecce, COLUABHBIX CETAX s, TpyAa u uHbOpMaII KOJIMYECTBO
CTaTeil 10 MPOBIKEHUIO JOOPOBOJILHOTO, COLMATBEHOM OITyOJIMKOBAaHHBIX
0€3BO3ME3HOTO ¥ CHCTEMaTHYeCKOro 3aIUTHI; crarei
JIOHOPCTBA KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH, B TOM MuHucTepeTBo
YHCIIe C y4acTHEM IpeACTaBUTENEH MEANKO- obpazoBaHus,
CaHUTAPHBIX, 00pPa30BaTENbHBIX YUPESKICHHUI, KYyJIBTYpBI U
CTPYKTYP CHJI OOGOPOHBI  CHII TIO 00ECTIEYEHHIO HCCIIeI0BaHUH;
00IIeCTBEHHOTO TOPSAKA, TOCYJapCTBEHHBIX MuHHCTEPCTBO
arcHTCTB M OPraHOB MECTHOTO IMyOJIHYHOrO BHYTPCHHHX JIelT;
yIpaBJIeHUs MuHucTepeTBo
000pOHBI
f) opranumsaius kamnaHuii Mo 2019-2021 | MuHHCTEpPCTBO Hemnpasurensc KonuuectBo
MH()OPMHPOBAHHIO COOOIIECTBA O MPOBEACHUN 3[paBOOXPAaHCHH | TBEHHbIC OpraHu30BaHHBIX
MEpOIPHUSTHH 10 J0OPOBOJIEHOMY, s, TpyAa u OpraHHu3aluH; KaMIaHHH [0
06€3B03ME3THOMY H CHCTEMAaTHIECKOMY COIMANBHOM HaruoHansHa HH()OPMHUPOBAHHUIO
JIOHOPCTBY KPOBH, B TOM YHCIIC B paMKax 3aIHTHI; s
OPraHoOB MECTHOTO ITyOJIHYHOTO YIPaBICHHU, MuHucTepeTBo KoH(penepanu
YUpEXJIEHHI BhICLIETr0 1 NMPOodecCHOHaIbHO- obpazoBaHus, 1 npodcoro3oB
TEXHUYECKOTO 00pa30BaHUs1, MOJIOICIKHBIX KyJIBTYPBI U MonnoBsr;
OpraHu3alyii U 00beIUHEHNH (COTPYIHUKH, HCCIIEJOBAHUN, BOJIOHTEPCKUE
CTYJICHTBI U MOJIOZICXKb), B CTPYKTYpaxX CHII MHuHHCTEPCTBO OpraHu3aluu
000pOHBI (BOGHHOCTYKAIUX ¥ CITYXKAIINX), BHYTPCHHHX Jiel; | |
CTPYKTYpax CHII 110 00eCIeYEeHHIO MuHHCTEpCTBO 00beANHEHNS;
00IIECTBEHHOTO TOPSKA, B BOJIOHTEPCKUX 00OpOHET; MOJIOJIC)KHEIE
OpTaHM3aIMIX OpraHbl OpraHu3aluu
MECTHOTO u
MyOIUYHOTO 0o0BbeTMHEHNS;
yIpaBJiIeHus peKIaMHbIe
areHTCTBA,;
cpencTBa
MaccoBOHI
nHpopmarmu
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0) co3iaHue U Pa3BUTUE YCTOHYHBOTO 2019-2021 | MuHHCTEPCTBO Henpasurensc Konunuecto
MapTHEPCTBA C HEMPABUTEILCTBEHHBIMH 3IpaBOOXPAHCHH | TBCHHBIC MapTHEPOB,
BOJIOHTEPCKMMH OPTaHU3AMUSIMHA U s, Tpyza 1 OpraHM3aIuy; YYaCTBYIOIIHX B
00bEANHEHUSAMH B LIEJISIX HHPOPMHUPOBAHUS, COLMATbHON Harmonansna MPOJBHKCHUU
coJIeficTBHS T0OPOBOILHOMY IOHOPCTBY KPOBH U 3aIUTHI; i J0OPOBOEHOTO
MPUBICYCHHIO TOHOPOB KPOBH/KOMIIOHEHTOB MuHHCTEPCTBO KoH(enepanu JIOHOPCTBa
obpa3oBaHus, st ipo()cor030B KPOBH/KOMIIOHEHTO
KYJIBTYPHI U MoJI0BHI; B KpPOBHU
HCCIIEIOBAHUH; BOJIOHTEPCKHE
MuHHCTEPCTBO OpraHu3aIuu
BHYTPEHHHUX JIEN;, | |
MuHHCTEPCTBO 00bEAMHEHUS;
00OpOHEI, MOJIOIC)KHBIE
OpTraHsl OpraHu3anuu
MECTHOI'O u
MyOIUYHOTO 00bEAMHEHUS;
YIIpaBJIEHHS pEKJIaMHEIC
areHTCTBA,
cpencTaa
MaccoBOM
nHpOpMaIIU
2) BOCIUTaHHE MOJIOISIKH U 2019-2021
npogecCHOHATBbHAS IOATOTOBKA PEKPYTEPOB ISt
JIOOPOBOJIBHOTO M OE3BO3ME3JHOTO JJOHOPCTBA!
a) pa3zpaboTka 0O6pa3oBaTeNbHOM IPOrpaMMbl 2019 MunucrepcTBo Henpasurensc Pazpaborannas
(Ut THMHA3WI U JIMIEEB) U IPOTPAMMBI 3[PaBOOXPAHCHU | TBEHHBIE i1 H3IaHHas
MOJITOTOBKH HHCTPYKTOPOB MO JTOOPOBOIBHOMY s, TpyJa u OpraHu3aInU obOpa3oBarenbHas
1 0€3B03ME3THOMY JIOHOPCTBY KPOBH COIMATIBHON mporpamma
3aIUTHI;
MunucrepcTBo
obpa3oBaHus,
KYJIbTYPBI U
HCCIICIOBAHMIA
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b) usnanue nocobus/pykoBoaCTBa 11O 2019 MuHucrepcTBo Henpasurensc W3nannoe
BHE/IPCHUIO B y4COHbIC TIUTaHbI JUIsl THMHA3HI U 3[PaBOOXPAHEHU | TBEHHBIC nocobue/mMerouue
JIMIECB U Il HHCTPYKTOPOB MO MPOABIKCHHIO s, TpyZa u OpTaHM3aINy; CKO€ PYKOBOJICTBO
JI00pOBOJIBHOTO M 6E3BO3ME3JHOTO JJOHOPCTBA COLMATBEHOM BOJIOHTEPCKHUE
KpOBHU 3aIUTHI; OpraHu3aluu
MunucrepcTBo u
obpa3oBaHus, 00bEAMHEHUS;
KYyJIBTYpBI U MOJIOJIC)KHEIE
HCCIIeI0BaHUI OpraHu3aluu
u
00beIMHEHHS
C) pa3paboTka yueOHBIX IPOrpamMM ISt 2019-2021 | MuHHCTEpPCTBO Paszpaborannbie u
TMMHAa3HUil ¥ JIMLEEB, a TAKXKE ISt TOArOTOBKU obpazoBaHus, BHE/IPCHHbIE
HHCTPYKTOPOB 110 100POBOJIEHOMY M KyJIBTYPBI U y4eOHble
6€3B03ME3THOMY JIOHOPCTBY KPOBH HCCIIeI0BaHUI MPOrPaMMBbI;
KOJINYECTBO
YUCHUKOB,
oOydJarommuxcs 10
JTAaHHOM
oOpa3oBarenbHON
nporpamMmme
d) o0yueHne HHCTPYKTOPOB, KOTOPHIE OYayT MuHucrepcTBo Kpachsrit KonnuectBo
3a1efiCTBOBaHEI B IIOJITOTOBKE PEKPYTEPOB K 3apaBooxpanenu | Kpecr TIPOBEIEHHBIX
JI0OPOBOIEHOMY 1 6€3BO3ME3THOMY JOHOPCTBY s, TpyZa u lBeitapum; TPCHUHIOB,;
KPOBH, TIPEICTaBUTENCH OpraHOB MECTHOTO COIMANBHOM HETIPaBUTEIbC KommaectBo
yOJHYHOTO yIPaBJICHUS IEPBOTO U BTOPOTO 3aIHTHI; TBEHHBIC 00y4YeHHBIX JIAIL
YPOBHEH, MOCTABLUIMKOB NEPBUUHOMN MunucrepcTBo OopraHusaluy; (MHCTPYKTOPOB)
MEINIUHCKOH ITOMOIIH, CTPYKTYpP CHIJI 0OOPOHBI, obpazoBaHus, BOJIOHTEPCKHUE
CTPYKTYP CHJI IO 00ECTICUeHHIO OOIECTBEHHOTO KyJIBTYPBI U OpraHu3aluu
MOPAJIKA, YUPEXKIEHUN BBICIIETO U HCCIIEJOBAHUN, u
npodeccHoHaTEHO-TEXHIIECKOT0 00pa3oBaHus, MuHHCTEpCTBO 00beNHEHHST;
BOJIOHTEPCKHX OpraHU3aluil BHYTPCHHHX JIeJT; | MOJOJEKHBIC
MuHHCTEpCTBO OpraHu3alum
00OpOHBI, u
OpraHsl 00BbeTMHEHUS
MECTHOTO
myOINYHOTO
yHpaBJIeHUs
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€) oOyueHue IpeacTaBUTeNei CpeCcTB MacCOBOM 2019 MuHucrepcTBo KpacHbiit 0 0 0 0 0 0 Konunuecto
nH(OpMaIMy 10 IPOABIKEHUIO U TIPHUBIICUCHUIO 3apaBooxpanenu | Kpecr TIPOBEIEHHBIX
HaceJIeHUs! K J0OpOBOJIILHOMY B 0€3BO3ME3THOMY s, TpyZa u [IBelinapny; TPEHHHIOB;
JIOHOPCTBY KPOBH COLMATBEHOM HENPaBUTEIIbC KOJINYECTBO
3aIUTHI TBEHHBIE 0OYYEHHBIX JIHI]
OpraHu3aluH;
cpencraa
MaccoBOM
nHpopmarmu
f) 0Gyuenne wHCTpyKTOpaMU PEKpyTEpOB B MunucrepcTBo MecTtHble 0 0 0 0 0 0 Konuuectso
paMKax OpraHOB MECTHOTO IyOJIMYHOTO 3[paBOOXPAHEHH | OPraHbl HPOBEIECHHBIX
yIIpaBJIeHHUs IEPBOTO U BTOPOTO yPOBHEH, s, TpyAa u BJIACTH,; TPCHUHIOB,;
MOCTABIINKOB MEPBUYHON MEANIIMHCKOIT COLMATBHOM HENPaBUTEIIbC KOJIMYECTBO JIULL
MOMOIIH, NpPEICTaBUTeNeH yUpexeHHUIT 3IUTHI; TBEHHBIE (pexpyTepos),
BBICIIETO M PO(ECCHOHATBHO-TEXHUUECKOTO MunncTEepcTBO OpTaHM3alNy; 00y4eHHBIX
00pa3oBaHus (COTPYIHHUKH, CTYICHTHI H obpa3oBanus, MOJIOJIC)KHEIE HHCTPYKTOPaMH
MOJIOZIEKbB), CTPYKTYpP CHJI 0OOPOHEI KyJIbTYPHI 1 OpTaHM3aINI
(BOoeHHOCITYXKAIIME U CITyXKall[he), CTPYKTYp CHII HCCIIeI0BaHHH; u
1o o0ecredeHHI0 00IIeCTBEHHOTO MOpsAKa MpuHucTepcTBO 00BbeTMHEHUS
BHYTPEHHHX JIeJ
MunucrepcTBo
000pOHBI
g) oOyueHHe JOHOPOB KPOBH/KOMIIOHEHTOB 2019-2021 | MuHHCTEpPCTBO Henpasurensc 0 0 0 0 0 0 Konunuecto
KPOBH IPOJIBIKEHHIO IOOPOBOIBEHOTO, 3[PaBOOXPAHEHU | TBEHHBIC 00y4eHHBIX
06€3B03ME3THOTO M CHCTEMAaTHIECKOTO s, TpyZa u OpTaHM3aINy; JIOHOPOB
JIOHOPCTBA KPOBU COLMATBEHOM BOJIOHTEPCKHUE
3aIUTHI OpraHu3aluu
u
00beAMHEHNS
4.2 | Veeruuenue uucnia  006po6onLHLIX  OOHOPOS 4394,0 | 4448 4712 4948 5196 | 23698,0
KPOBU/KOMNOHEHNO08 KPOBU: 5 5
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1) npoxsmwxenue, npusiedeHue u yyacrue B | 2019-2021 118,05 118,05 | KommuectBo
JOOpOBOJIBHOM M 0€3BO3ME3IHOM JJOHOPCTBE OpTaHN30BaHHBIX
KPOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH B IIAPTHEPCTBE C: MEpOIPUITHH/
KaMIIaHUH 10 caue
KpoBu/
KOMIIOHEHTOB
KpOBH,
TIPOBEIEHHBIX
KaXK/IbIM
TIapTHEPOM
a) opraHamMu MecTHOTO IyGmuuHoro ympasnenust | 2019-2021 | MunucTepcTBo Oprasbl 118,05 118,05 | Esxerommslit poct
[IEpPBOr0 M BTOPOrO YPOBHEH M IOCTABIIMKAMHU 3[paBOOXPAHEHH | MECTHOTrO YHCIIa CITy4acB
MEPBUYHON MEAULIMHCKON MOMOIIH s, TpyZAa u yOINYHOTO JIOOPOBOIBHON 1
COLMATIbHON YIpaBJIECHHUS; 0e3BO3ME3THOM
3aIIUTEI HETIPaBUTEIbC clauu KpoBH/
TBCHHBIC KOMITOHEHTOB
OpraHu3aluy; kposu Ha 15% no
BOJIOHTEPCKHE CPaBHEHHIO C
OpraHu3aluK HPEIbIIYIIHM
" roI0M
00BEeIMHEHNS,
9KOHOMHYECKU
€ areHTHl
b) corpynnukamm u crynenramu Bbiciiux W | 2019-2021 | MuHmcTepcTBO Henpasurensc 0 0 Exeromnenii  poct
npodeccHoHaTEHO-TEXHIIECKHX y4eOHBIX obpa3oBanus, TBCHHBIC qucna ciTydaeB
3aBEJICHUH, a TAKXKEe C MOJIOJIEKBIO KyJIBTYPHI 1 OpTaHM3aINy; IOOpOBONBHON W
HCCIIEIOBAHUN; BOJIOHTEPCKUE 0e3BO3ME3THOM
MuHucTepeTBo OpraHu3aluu crayu KpoBu/
3[paBOOXpPAaHEHH | U KOMIIOHEHTOB
s, Tpyaa U 0o0BbeTMHEHHNS; KpOBH OT 0OLIero
COIMANBHOM MOJIOJIC)KHEIE KOJIYeCTBa
3aIHTHI OpTaHM3aINI COTPYAHUKOB,
u CTYJICHTOB u
00beANHEHNS; MOJIOJIEIKH:
KOHOMHYECKU 2019 - 40%
€ areHThI 2020 - 50%
2021 - 60%
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C) COTpyAHHKAaMH CTPYKTYp II0 O0OECICYCHHIO

MuHucrepcTBo Henpasurensc 0 0 Exeromneiii  poct
0O0IIECTBEHHOTO MOPSAKA, M0JBEJOMCTBEHHBIMI BHYTPCHHHX JI€J;, | TBEHHBIC qrcia ciTydaeB
MuHHCTEpCTBY BHYTPEHHUX Jel: | eHepaibHBII MunncTEepCTBO OpTaHM3aINy; craun
MHCIIEKTOPAT TIOJIHILHH, I'enepanbHbIi 3paBOOXPAHEHH | BOJIOHTEPCKHE JOOPOBOJIBHBIMH 1
HHCIIEKTOPAT MOTPaHUYHON TOJTHILIHH, s, TpyAa u OpraHu3aluu 0e3B03ME3IHBIMU
I'enepanbHplli MHCIEKTOPAT IO YPE3BBIYANHBIM COLMATIbHON u JIOHOpaMHU
CHTYaLHsM, I'eHepabHbIIH HHCIICKTOPAT 3aIIUTHI 00beJMHEHHS; KPOBH/KOMITOHEHTO
kapabunepoB, Axamemus uM. llltedana uen 9KOHOMHYECKH B KpPOBU OT 00IIEero
Mape, bropo mo wMurpammm u yoexumy, € areHTEHl YHclla CIy)Kallux B
LleHTpanbHblii  CIOpPTHBHBIA KiIyo ,,Dinamo”, CTPYKTypax 1o
ATEHTCTBO MaTepHalbHBIX pe3epBoB, Ciryxba obecreyeH!Io
BHYTPEHHEH 3aIIuTBl M OOPBHOBI C KOPPYIIHEH, 00IIeCTBEHHOTO
Cnyx06a MHPOPMATHOHHBIX TEXHOJIOTHH, TIOpSAKA:

Cayxba  omnepaTHBHOTO yIOpaBieHHUs U 2019 - 20%
HHCHeKIuH, MequIinHCKas ciyx0a 2020 -30%

2021 — 40%
d) BoeHHOCTYXAIMMK U ciayxamuMmu ctpykryp | 2019-2021 | MunuctepcTso Henpasurensc 0 0 0 0 0 0 E>xeronnsiii poct
000pOHEI 00OpOHEL; TBCHHBIC qHCIIa CITydaeB

MuHucTepeTBo OpraHu3aluH; crayu

3[paBOOXPAHEHH | BOJIOHTEPCKHE JI00POBOJIbHBIMH

s, TpyAa u OpraHu3aluu 6€3B03ME3AHBIMH

COLMATIbHON u JIOHOpaMHu

3aIIUTEI o0benHEHHS; KPOBH/KOMIIOHEHTO

9KOHOMHYECKH B KPOBH OT 00111€ro
€ areHTHl KOJIYECTBA
BOEHHOCITYXKaIIAX
U CITyXKalInuX:
2019 - 40%
2020 - 45%
2021 - 50%
2)  Ha3HAuCHHE  CTPYKTYpPBI/IOIpa3ICICHUs 2019 MuHucrepcTBo KpacHbiit 0 0 0 0 0 0 Co3pnanHas u
10 TIPUBJICIEHHUIO HACENICHUS K JI0OPOBOJILHOMY, 3apaBooxpanenu | Kpecr (yHKIMOHATBHAS
06e3B03ME3THOMY u CHCTEMaTHIECKOMY s, TpyZa u [IBetinapun CTPYKTYypa/Tiopas
JTOHOPCTBY KPOBH/KOMITOHEHTOB KPOBH B paMKax COIMANBHOM eJICHUE
HarMoHainbHOro LIGHTPA NepeInBaHus KPOBU 3aILHTHI
3) pa3BHTHE CHCTEMATHYECKOTO J0OPOBOJIBHOTO, 4276 4448 4712 4948 5196 23580

0€3BO3ME3HOTO ¥ CHCTEMAaTHYECKOro
JIOHOPCTBA KPOBH M/WJIM KOMIOHEHTOB KPOBH:
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a) IpuBICYCHUE JOOPOBOJIBHBIX U 2019-2021 | MuHHCTEPCTBO Henpasurensc KonunuectBo
06e3B03ME3IHBIX JIOHOPOB KPOBH/KOMIIOHEHTOB 3[paBOOXPAaHCHH | TBEHHBIC J0OPOBOJIEHBIX
KPOBHU K CHCTEMaTHYECKOMY JIOHOPCTBY, s, TpyAa u OpraHHu3aluH; JIOHOPOB,
COIVIACHO KaTErOpUsIMH, YCTaHOBJICHHBIM COLMATBEHOM BOJIOHTEPCKHUE HPHUBJIEKACMBIX
HOPMAaTHBHBIMU aKTaMU 3aIUTHI OpraHu3aluu €KETO/THO

u

00BEINHEHMS;

9KOHOMHYECKU

€ arcHTBHI
b) paccmorpenue u nepecMOTp HOPpMATHBHON 2019 MuHHCTEPCTBO Henpasurenbe TepecMoTpeHHast
6a3bl 0 COOJTIOICHHUIO MPaB JOOPOBONIBHBIX, 30paBOOXPAHEHU | TBEHHBIE HOPMAaTHBHAas/3aKOH
0€3BO3ME3IHBIX M CUCTEMAaTHYECKUX JOHOPOB s, TpyAa u OpraHu3aluH; olarenbHas Oaza
KpOBH/KOMIIOHEHTOB KPOBH COLMATIbHON HamumonansHa

3aIUTHI s

KoHpeaepanu

sI TPO()COI030B

MoagoBbI
) nepecmotp T10JI05KEHHS O IIPEAOCTABICHUI 2019 MuHHCTEPCTBO Henpasurenbe IlepecmoTpenHOE
COLMAJIBHBIX TaPaHTHl TOCTOSHHBIM 3[paBOOXPAHCHH | TBEHHbIE [Monoxenue
JI00POBOJIBHBIM JJOHOPAM KPOBH H/MITH s, TpyAa u OpraHu3aluH;
KOMIIOHEHTOB KPOBH, YTBEPKICHHOT'O COLMATBHOM HaruoHnansHa
IMocranosnenuem [Ipasurensctea Ne 970/2010 3aLIUTHI s

KoH(peaepanu

ST PO COI030B

MoagoBbI
d) pazpaboTka HOpMAaTHBHO# 6a3bl (MOJIOKEHHS, 2019 MuHHCTEPCTBO Hemnpasurensc VTBepxIeHHbIC
COIVIALLICHMS U T. A.) JUISl BHEAPEHUS 3[paBOOXPAHCHH | TBEHHbIE HOJIOXKCHUSA/3aKITI0Y
IMocranosnenus IIpaButenscrsa o s, TpyAa u OpraHu3aluH; CHHBbIC COTJIAICHHS
MPEIOCTABIECHUH COLIMAIBHBIX TapaHTUH COLMATIbHON HamumonansHa
MOCTOSTHHBIM J0OPOBOJIEHBIM JIOHOPaM KPOBH 3aIHTHI s
W/MITH KOMIIOHEHTOB KPOBH KOH(peaeparu

ST TPO()COI030B

MoagoBbI
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€) onpezeneHne GUHAHCOBBIX M MaTEPUATIBHBIX 2019-2021 | MuHHCTEPCTBO Hemnpasurensc | 4276 4448 4712 4948 5196 23580 | OmpeneneHnsle
pecypcoB (OTEUECTBEHHBIX U 3apYOSIKHBIX) AJIs 3[paBOOXPAaHCHH | TBEHHBIC (buHaHCOBBIE U
pacIIMPEHHs [TaKeTa COLMAIBHBIX TapaHTHil, s, TpyAa u OpraHHu3aluH; MartepHalbHbIe
HpeHa3HAYEeHHBIX VIS J0OPOBOJIBHBIX COLMATBEHOM OpraHbl pecypcsl
0€3BO3ME3IHBIX U CUCTEMAaTHYECKUX JOHOPOB 3aIUTHI; MECTHOTO
KPOBHU W/ KOMIIOHEHTOB KPOBH MuHucTepeTBo MyOJIUYHOTO
obpa3oBaHus, YIIpaBIIeHHUs;
KYyJIBTYpBI U BOJIOHTEPCKHE
UCCIIeIOBaHUIA; OpraHu3aluu
MunucrepcTBo 51
BHYTPEHHHUX JieJI; | OObeAUHCHUS;
MunucrepcTBo 3KOHOMUYECKH
000pOHBI € areHThl
f) opranusanms couuanbHO-KyIbTYPHBIX 2019-2021 | MuHHCTEpPCTBO Hemnpasurensc 0 0 0 0 0 0 Yucno
MEpOIPHUSTHH 10 YSCTBOBAHHIO JOOPOBOJIBHBIX, 3[paBOOXPAaHCHH | TBEHHbIC OpraHU30BaHHBIX
6€3BO3ME3/IHBIX, B TOM YHCIIC CHCTEMATHYECKHX, s, TpyAa u OpraHHu3aluH; COIMAJIEHO-
JIOHOPOB KPOBH H/WIJIH KOMIIOHEHTOB KPOBH COLMATLHOM HaruoHansHa KYJIBTYPHBIX
3aIHTHI; s MEpPOTIPUSITHIA».
MuHucrepcTBo KoH(penepauu
obpa3oBaHus, st ipo()co030B
KyJIBTYPBI U MonnoBsr;
HCCIIEJOBAHUN, BOJIOHTEPCKUE
MHuHHCTEPCTBO OpraHu3aluu
BHYTPCHHHX JIel; | |
MHuHHCTEPCTBO 00beJUHCHNS;
00OpOHBI, MOJIOJICYKHEIC
OpraHbl OpraHu3alnuu
MECTHOTO u
MyOIUYHOTO 0o0BbeTMHEHNS;
yIpaBJiIeHus peKIaMHbIe
areHTCTBA,;
cpencTsa
MaccoBOH
nHdopmarmy;,
9KOHOMHYECKU
€ areHThI
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